
 

 

Zmiany w informatorze technik handlowiec 341[03] 

Strona 16 punkt 2.1. otrzymuje brzmienie: 

2.1. kalkulowa  cen  hurtow  i detaliczn , 
czyli: 

 kalkulowa  cen  hurtow  i detaliczn , np.: cen  netto i brutto wykorzystuj c znajomo  
struktury poszczególnych rodzajów cen, kalkulowa  mar  hurtow  i detaliczn  wed ug 
poznanych metod (w stu, od sta). 

Przyk adowe zadanie 7. 

Ile wynosi cena zakupu netto krzes a obrotowego w hurtowi DOMUS, je li wiadomo, e cena 
sprzeda y brutto wynosi 492 z , a hurtownia dolicza mar  20% metod  w stu (VAT 23%)? 

A. 320,00 z  
B. 333,00 z  
C. 390,40 z  
D. 400,00 z  

Strona 20 punkt 2.8. otrzymuje brzmienie: 

2.8. Analizowa  sporz dzone dokumenty wymagane w obrocie towarowym,  
czyli:  

 analizowa  sporz dzone dokumenty wymagane w obrocie towarowym, np.: ocenia  
poprawno  wype nionych dokumentów pod wzgl dem merytorycznym, formalnym 
i rachunkowym, ustala  wielko  zakupu, sprzeda y, formy dostawy, sposoby p atno ci na 
podstawie dokumentów wyst puj cych w obrocie towarowym. 

Przyk adowe zadanie 14. 

Hurtownia MIX Sp. z o.o. w dniu 15.05.2011 r. sporz dzi a faktur  VAT nr 55/11, potwierdzaj c  
sprzeda  do sklepu sportowego OLIMPUS Sp. jawna artyku ów sportowych. Faktura VAT  

A. jest sporz dzona poprawnie. 
B. zawiera b dy rachunkowe. 
C. zawiera b dy formalne. 
D. zawiera b dy merytoryczne. 
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Strona 23 punkt 3. otrzymuje brzmienie: 

3. Bezpiecznie wykonywa  zadania zawodowe zgodnie z przepisami bezpiecze stwa i higieny 
pracy, ochrony przeciwpo arowej oraz ochrony rodowiska, a w szczególno ci: 

3.1. stosowa  przepisy i zasady bezpiecze stwa i higieny pracy, przepisy ochrony 
przeciwpo arowej oraz ochrony rodowiska podczas wykonywania prac zwi zanych ze 
sprzeda  towaru lub us ugi, 

czyli: 
 stosowa  przepisy i zasady bezpiecze stwa i higieny pracy podczas wykonywania prac 

zwi zanych ze sprzeda  towaru lub us ugi, np.: respektowa  prawa i obowi zki 
pracowników oraz okre la  zadania pracodawcy w zakresie bezpiecze stwa i higieny pracy, 
respektowa  prawa i obowi zki zgodnie z Kodeksem pracy, 
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 stosowa  przepisy i zasady ochrony przeciwpo arowej oraz ochrony rodowiska podczas 
wykonywania prac zwi zanych ze sprzeda  towaru lub us ugi, np.: wynikaj ce z Kodeksu 
pracy, ustaw i rozporz dze , dba  o czysto  rodowiska. 

Przyk adowe zadanie 17. 

Obowi zek przeszkolenia pracownika w zakresie bhp przed dopuszczeniem go do pracy ponosi 

A. Pa stwowa Inspekcja Pracy. 
B. zak ad pracy. 
C. Pa stwowa Inspekcja Sanitarna. 
D. Pa stwowa Inspekcja Handlowa. 

3.2. stosowa  zasady archiwizacji dokumentacji przedsi biorstwa handlowego i ochrony baz 
danych, 

czyli: 
 stosowa  zasady archiwizacji dokumentacji przedsi biorstwa handlowego i ochrony danych, 

np.: rozró nia  kategorie archiwalne dokumentów, stosowa  procedur  post powania 
z pismami poufnymi i tajnymi oraz ochron  danych osobowych. 

Przyk adowe zadanie 18. 

Bilans i rachunek zysków i strat nale y archiwizowa  w ramach kategorii 

A. A 
B. Bo 
C. B-2 
D. Bc 

3.3. przewidywa  zagro enia wyst puj ce podczas wykonywania prac zwi zanych ze 
sprzeda  towaru lub us ugi, 

czyli: 
 przewidywa  zagro enia wyst puj ce podczas wykonywania prac zwi zanych ze sprzeda  

towaru lub us ugi, np. zagro enia podczas roz adunku i za adunku towaru na pó ki, podczas 
pracy ze rodkami niebezpiecznymi, podczas wykonywania pracy na stanowisku 
komputerowym,  

 przewidywa  zagro enia wyst puj ce podczas wiadczenia us ug handlowych, tj. np. napraw, 
remontów dóbr trwa ego u ytku. 

Przyk adowe zadanie 19. 

Organizacja transportu towarów w przedsi biorstwie handlowym, niezgodna z przepisami 
bezpiecze stwa i higieny pracy, jest przyczyn  powstania u pracowników 

A. urazów kr gos upa. 
B. reakcji alergicznych. 
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C. zatrucia pokarmowego. 
D. chorób skóry. 

3.4. organizowa  stanowiska zgodnie z wymaganiami ergonomii, 
czyli: 

 organizowa  stanowiska pracy zgodnie z wymaganiami ergonomii, np. zapewnia  
w pomieszczeniach odpowiednie o wietlenie i warunki klimatyczne, 

 organizowa  stanowiska pracy w taki sposób, aby zminimalizowa  skutki przeci enia 
organizmu, np. zapewnia  optymaln  pozycj  przy pracy, przerwy w pracy, 

 organizowa  stanowiska pracy zgodnie z wymaganiami ergonomii np., dobiera  
i rozmieszcza  narz dzia i przedmioty pracy w taki sposób, aby wykonywa  najmniejsz  
liczb  ruchów, najcz ciej u ywane  narz dzia umieszcza  w zasi gu r ki. 

Przyk adowe zadanie 20. 

W magazynie handlowym, najbli ej miejsca wydawania towarów nale y przechowywa  towary 

A. najl ejsze. 
B. z nowych dostaw. 
C. wydzielaj ce silne zapachy. 
D. najcz ciej wydawane z magazynu. 

3.5. stosowa  zasady udzielania pierwszej pomocy poszkodowanym podczas wykonywania 
prac zwi zanych ze sprzeda  towaru lub us ugi, 

czyli: 
 stosowa  zasady udzielania pierwszej pomocy poszkodowanym podczas wykonywania prac 

zwi zanych ze sprzeda  towaru lub us ugi, np. zabanda owa  skaleczenia, zatamowa  
krwotoki, unieruchomi  skr cenia lub zwichni cia. 

Przyk adowe zadanie 21. 

W przypadku omdlenia pracownika, wykonuj cego prace na sali sprzeda owej, udzielenie pierwszej 
pomocy polega na 

A. wykonaniu sztucznego oddychania. 
B. podaniu poszkodowanemu zimnego napoju. 
C. u o eniu poszkodowanego w pozycji le cej na boku. 
D. u o eniu cia a tak, aby g owa znalaz a si  poni ej serca. 
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2.4. Odpowiedzi do przyk adowych zada  

Cz  pierwsza  

Zadanie 1 C Zadanie 8 C Zadanie 15 C 
Zadanie 2 D Zadanie 9 C Zadanie 16 B 
Zadanie 3 A Zadanie 10 C Zadanie 17 B 
Zadanie 4 A Zadanie 11 C Zadanie 18 A 
Zadanie 5 A Zadanie 12 A Zadanie 19 A 
Zadanie 6 B Zadanie 13 D Zadanie 20 D 
Zadanie 7 A Zadanie 14 C Zadanie 21 D 

Strona 44 rozdzia  4.1. „Standard wymaga  egzaminacyjnych dla zawodu” otrzymuje brzmienie 

Zawód: technik handlowiec 
symbol cyfrowy: 341[03] 

Etap pisemny egzaminu obejmuje: 

Cz  I – zakres wiadomo ci i umiej tno ci w a ciwych dla kwalifikacji 
w zawodzie 

Absolwent powinien umie : 

1. Czyta  ze zrozumieniem informacje przedstawione w formie opisów, instrukcji, rysunków, 
szkiców, wykresów, dokumentacji technicznych i technologicznych, a w szczególno ci: 
1.1. rozró nia  poj cia i terminy z zakresu mikroekonomii i makroekonomii, wybranych 

przepisów prawa dotycz cych dzia alno ci gospodarczej, obrotu towarowego 
i towaroznawstwa; 

1.2. rozró nia  elementy, narz dzia i zasady marketingu; 
1.3. rozpoznawa  formy sprzeda y i zap aty w dzia alno ci handlowej-hurtowej i detalicznej; 
1.4. rozró nia  dokumenty zwi zane z obrotem towarowym; 
1.5. klasyfikowa  towary zgodnie z obowi zuj cymi zasadami; 
1.6. charakteryzowa  towary na podstawie opisu ich cech u ytkowych. 

2. Przetwarza  dane liczbowe i operacyjne, a w szczególno ci: 
2.1. kalkulowa  cen  hurtow  i detaliczn ; 
2.2. ewidencjonowa  operacje gospodarcze w przedsi biorstwie handlowym; 
2.3. rozlicza  wyniki inwentaryzacji; 
2.4. oblicza  wynik finansowy przedsi biorstwa handlowego; 
2.5. interpretowa  wyniki bada  marketingowych; 
2.6. interpretowa  wska niki analizy ekonomiczno-finansowej przedsi biorstwa handlowego; 
2.7. oblicza  warto ci procentowe, dyskontowe, odsetkowe i walutowe; 
2.8. analizowa  sporz dzone dokumenty wymagane w obrocie towarowym; 
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2.9. dobiera  formy sprzeda y hurtowej i detalicznej w zale no ci od asortymentu towaru 
i rozmiarów przedsi biorstwa; 

2.10. interpretowa  informacje dotycz ce towarów i obrotu towarowego, przedstawione 
w formie opisowej, tabelarycznej i graficznej. 

3. Bezpiecznie wykonywa  zadania zawodowe zgodnie z przepisami bezpiecze stwa i higieny 
pracy, ochrony przeciwpo arowej oraz ochrony rodowiska, a w szczególno ci: 
3.1. stosowa  przepisy i zasady bezpiecze stwa i higieny pracy, przepisy ochrony 

przeciwpo arowej oraz ochrony rodowiska podczas wykonywania prac zwi zanych ze 
sprzeda  towaru lub us ugi; 

3.2. stosowa  zasady archiwizacji dokumentacji przedsi biorstwa handlowego i ochrony baz 
danych; 

3.3. przewidywa  zagro enia wyst puj ce podczas wykonywania prac zwi zanych ze 
sprzeda  towaru lub us ugi; 

3.4. organizowa  stanowiska pracy zgodnie z wymaganiami ergonomii; 
3.5. stosowa  zasady udzielania pierwszej pomocy poszkodowanym podczas wykonywania 

prac zwi zanych ze sprzeda  towaru lub us ugi. 

Cz  II – zakres wiadomo ci i umiej tno ci zwi zanych z zatrudnieniem 
i dzia alno ci  gospodarcz  

Absolwent powinien umie : 

1. Czyta  ze zrozumieniem informacje przedstawione w formie opisów, instrukcji, tabel, 
wykresów, a w szczególno ci: 
1.1. rozró nia  podstawowe poj cia i terminy z zakresu funkcjonowania gospodarki oraz 

prawa pracy, prawa podatkowego i przepisów reguluj cych podejmowanie 
i wykonywanie dzia alno ci gospodarczej; 

1.2. rozró nia  dokumenty zwi zane z zatrudnieniem oraz podejmowaniem i wykonywaniem 
dzia alno ci gospodarczej; 

1.3. identyfikowa  i analizowa  informacje dotycz ce wymaga  i uprawnie  pracownika, 
pracodawcy, bezrobotnego i klienta. 

2. Przetwarza  dane liczbowe i operacyjne, a w szczególno ci: 
2.1. analizowa  informacje zwi zane z podnoszeniem kwalifikacji, poszukiwaniem pracy 

i zatrudnieniem oraz podejmowaniem i wykonywaniem dzia alno ci gospodarczej; 
2.2. sporz dza  dokumenty zwi zane z poszukiwaniem pracy i zatrudnieniem oraz 

podejmowaniem i wykonywaniem dzia alno ci gospodarczej; 
2.3. rozró nia  skutki wynikaj ce z nawi zania i rozwi zania stosunku pracy. 

Etap praktyczny egzaminu obejmuje wykonanie okre lonego zadania egzaminacyjnego 
wynikaj cego z zadania o tre ci ogólnej: 
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Opracowanie projektu realizacji prac zwi zanych ze sprzeda  okre lonego towaru lub us ugi 
na podstawie dokumentacji. 

Absolwent powinien umie : 

1. Analizowa  rynek okre lonego towaru i us ugi na podstawie dokumentacji. 
2. Okre la  segment rynku dla okre lonego towaru i us ugi. 
3. Dobiera  narz dzia marketingowe w odniesieniu do okre lonego towaru i us ugi oraz 

segmentu rynku. 
4. Przygotowywa  ofert  handlow  okre lonego towaru i us ugi w j zyku polskim i obcym. 
5. Sporz dza  dokumenty, w j zyku polskim i obcym, wyst puj ce w procesie sprzeda y 

towarów i us ug. 
6. Opracowywa  propozycje umowy handlowej zgodnie z przepisami dotycz cymi dzia alno ci 

gospodarczej i innymi normuj cymi sprzeda  towarów i us ug. 
7. Stosowa  przepisy prawa w zakresie ochrony konkurencji i konsumenta oraz zwalczania 

nieuczciwej konkurencji. 

Niezb dne wyposa enie stanowiska do wykonania zadania egzaminacyjnego: 

Stanowisko komputerowe: komputer pod czony do sieci lokalnej, drukarka sieciowa. 
Oprogramowanie: pakiet biurowy (edytor tekstu, arkusz kalkulacyjny, program do prezentacji), 
pakiet do wspomagania procesu sprzeda y towarów i us ug. Druki umów handlowych, dowodów 
ksi gowych. Kodeksy: spó ek handlowych, cywilny, pracy. Ustawy: o swobodzie dzia alno ci 
gospodarczej, o ochronie konkurencji i konsumenta, o uczciwej konkurencji. Rocznik statystyczny. 
Poradniki podatkowe. S owniki j zyków obcych. Apteczka. 
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