
Zmiany w informatorze technik organizacji reklamy 342[01] 

Strona 13 punkt 1.1. otrzymuje brzmienie: 

1.1. stosowa  poj cia i terminy z zakresu marketingu, kompozycji, liternictwa i historii 
reklamy, 

czyli: 
 stosowa  poj cia i terminy z zakresu marketingu, kompozycji, liternictwa i historii reklamy. 

Przyk adowe zadanie 1. 

Bior c pod uwag  model oddzia ywania reklamy AIDA, nale y tak skonstruowa  przekaz 
reklamowy nowej marki perfum, aby zwróci  uwag  konsumenta  

A. i zainteresowa  go zakupem. 
B. i sk oni  go do racjonalnego my lenia. 
C. i zach ci  go do porównania oferty z innymi. 
D. i zmusi  go do przekazania informacji kolejnej osobie. 

Strona 19 punkt 3. otrzymuje brzmienie: 

3. Bezpiecznie wykonywa  zadania zawodowe zgodnie z przepisami bezpiecze stwa i higieny 
pracy, ochrony przeciwpo arowej oraz ochrony rodowiska, a w szczególno ci: 

3.1. stosowa  przepisy i zasady bezpiecze stwa i higieny pracy, przepisy ochrony 
przeciwpo arowej oraz ochrony rodowiska podczas prowadzenia dzia alno ci 
reklamowej, 

czyli: 
 stosowa  przepisy prawa w zakresie bhp, np.: istnienia zagro e  wynikaj cych z u ywania 

plotera – przeci cie palców podczas przycinania p yt PCV, zagro e  wynikaj cych z pracy 
przy komputerze – ochrona wzroku, 

 stosowa  przepisy prawa dotycz ce ochrony przeciwpo arowej, np.: umiej tno  doboru 
rodków ga niczych do ró nych materia ów palnych, odpowiednie zachowanie si  

w warunkach wydzielania si  gazów toksycznych, 
 stosowa  przepisy prawa w zakresie ochrony rodowiska w dzia alno ci agencji reklamowej, 

np.: utylizacji odpadów z tworzyw sztucznych. 

Przyk adowe zadanie 12. 

Zagro enie odpry ni cia kawa ka obrabianego materia u mo e wyst pi  przy pracy 

A. szlifierki. 
B. plotera do folii. 
C. plotera oporowego. 
D. plotera frezuj cego. 
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3.2. wskazywa  przepisy prawa dotycz ce dzia alno ci reklamowej, 
czyli: 

 wskazywa  przepisy prawa dotycz ce dzia alno ci reklamowej, np.: mo liwo ci 
wykorzystywania baz danych klientów, ochrona nazwy i znaku towarowego, wykorzystywania 
reklamy porównawczej. 

Przyk adowe zadanie 13. 

Reklama porównawcza jest dopuszczalna, je eli 

A. wprowadza klienta w b d. 
B. dyskredytuje towary, us ugi, znaki towarowe lub oznaczenia przedsi biorcy. 
C. subiektywnie porównuje jedn  lub kilka istotnych i typowych cech towarów. 
D. w sposób rzetelny i daj cy si  obiektywnie zweryfikowa  porównuje towary. 

3.3. przewidywa  zagro enia wyst puj ce podczas prowadzenia dzia alno ci reklamowej, 
czyli: 

 przewidywa  zagro enia wyst puj ce podczas prowadzenia dzia alno ci reklamowej. 

Przyk adowe zadanie 14. 

Miejsce, w którym mo na bezpiecznie stosowa  ploter tn cy powinno by  

A. suche.  
B. wilgotne. 
C. zapylone. 
D. nas onecznione. 

3.4. organizowa  stanowiska pracy zgodnie z wymaganiami ergonomii, 
czyli: 

 organizowa  stanowiska pracy dla pracowników reklamy zgodnie z wymaganiami ergonomii. 

Przyk adowe zadanie 15. 

Monitora ekranowego, przeznaczonego do pracy grafika komputerowego, zgodnie z obowi zuj cymi 
przepisami BHP, nie powinna charakteryzowa . 

A. stabilno  obrazu. 
B. przek tna ekranu wi ksza ni  17 cali.  
C. wyrazisto  i czytelno  znaków na ekranie. 
D. mo liwo  regulacji jaskrawo ci i kontrastu.  

3.5. stosowa  zasady udzielania pierwszej pomocy poszkodowanym podczas prowadzenia 
dzia alno ci reklamowej, 

czyli: 
 wskaza  sposób post powania w nag ych wypadkach, takich jak: uszkodzenie cia a, 

pora enie pr dem, wbicie cia a obcego do ga ki ocznej, 
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 wskaza  sposób udzielenia pierwszej pomocy, w takich sytuacjach jak: pora enie pr dem, 
omdlenie, uszkodzenie cia a. 

Przyk adowe zadanie 16. 

W przypadku urazu oka przez wbicie obcego cia a w rogówk  nale y 

A. przep uka  oko strumieniem wody. 
B. wyci gn  cia o obce czystym wacikiem. 
C. usun  cia o obce przez potarcie powieki. 
D. natychmiast przetransportowa  poszkodowanego do lekarza. 

2.4. Odpowiedzi do przyk adowych zada  

Cz  pierwsza  

Zadanie 1 A Zadanie 5 A Zadanie 9 B Zadanie 13 D 
Zadanie 2 B Zadanie 6 C Zadanie 10 C Zadanie 14 A 
Zadanie 3 D Zadanie 7 C Zadanie 11 C Zadanie 15 B 
Zadanie 4 D Zadanie 8 C Zadanie 12 D Zadanie 16 D 

Strona 34 punkt 4.1. „Standard wymaga  egzaminacyjnych dla zawodu” otrzymuje brzmienie: 

Zawód: technik organizacji reklamy 
symbol cyfrowy: 342[01] 

Etap pisemny egzaminu obejmuje: 

Cz  I – zakres wiadomo ci i umiej tno ci w a ciwych dla kwalifikacji 
w zawodzie 

Absolwent powinien umie : 

1. Czyta  ze zrozumieniem informacje przedstawione w formie opisów, instrukcji, rysunków, 
szkiców, wykresów, dokumentacji technicznych i technologicznych, a w szczególno ci: 
1.1. stosowa  poj cia i terminy z zakresu marketingu, kompozycji, liternictwa i historii 

reklamy; 
1.2. rozpoznawa  metody bada  rynkowych; 
1.3. rozró nia  instrumenty i rodki reklamy w zale no ci od celu oraz bran y towarowej; 
1.4. rozró nia  techniki i apele reklamowe; 
1.5. rozró nia  mechanizmy rz dz ce ludzkimi zachowaniami. 

2. Przetwarza  dane liczbowe i operacyjne, a w szczególno ci: 
2.1. dobiera  metody bada  rynkowych oraz interpretowa  ich wyniki; 
2.2. dobiera  rodki reklamy w zale no ci od celu reklamy, podmiotu, przedmiotu, rodków 

finansowania, rodków przekazu i metod oddzia ywania na klienta; 
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2.3. dobiera  apele i techniki reklamowe do celu reklamy, rodzaju produktu i segmentu, 
odbiorców; 

2.4. dobiera  kompozycj  i technik  druku do publikacji reklamowej; 
2.5. wskazywa  zasady tworzenia rodków reklamy; 
2.6. wskazywa  czynniki wp ywaj ce na skuteczno  i efektywno  reklamy. 

3. Bezpiecznie wykonywa  zadania zawodowe zgodnie z przepisami bezpiecze stwa i higieny 
pracy, ochrony przeciwpo arowej oraz ochrony rodowiska, a w szczególno ci: 
3.1 stosowa  przepisy i zasady bezpiecze stwa i higieny pracy, przepisy ochrony 

przeciwpo arowej oraz ochrony rodowiska podczas prowadzenia dzia alno ci 
reklamowej; 

3.2 wskazywa  przepisy prawa dotycz ce dzia alno ci reklamowej; 
3.3 przewidywa  zagro enia wyst puj ce podczas prowadzenia dzia alno ci reklamowej; 
3.4 organizowa  stanowiska pracy zgodnie z wymaganiami ergonomii; 
3.5 stosowa  zasady udzielania pierwszej pomocy poszkodowanym podczas prowadzenia 

dzia alno ci reklamowej. 

Cz  II – zakres wiadomo ci i umiej tno ci zwi zanych z zatrudnieniem 
i dzia alno ci  gospodarcz  

Absolwent powinien umie : 

1. Czyta  ze zrozumieniem informacje przedstawione w formie opisów, instrukcji, tabel, 
wykresów, a w szczególno ci: 
1.1. rozró nia  podstawowe poj cia i terminy z zakresu funkcjonowania gospodarki oraz 

prawa pracy, prawa podatkowego i przepisów reguluj cych podejmowanie 
i wykonywanie dzia alno ci gospodarczej; 

1.2. rozró nia  dokumenty zwi zane z zatrudnieniem oraz podejmowaniem i wykonywaniem 
dzia alno ci gospodarczej; 

1.3. identyfikowa  i analizowa  informacje dotycz ce wymaga  i uprawnie  pracownika, 
pracodawcy, bezrobotnego i klienta. 

2. Przetwarza  dane liczbowe i operacyjne, a w szczególno ci: 
2.1. analizowa  informacje zwi zane z podnoszeniem kwalifikacji, poszukiwaniem pracy 

i zatrudnieniem oraz podejmowaniem i wykonywaniem dzia alno ci gospodarczej; 
2.2. sporz dza  dokumenty zwi zane z poszukiwaniem pracy i zatrudnieniem oraz 

podejmowaniem i wykonywaniem dzia alno ci gospodarczej; 
2.3. rozró nia  skutki wynikaj ce z nawi zania i rozwi zania stosunku pracy. 

Etap praktyczny egzaminu obejmuje wykonanie okre lonego zadania egzaminacyjnego 
wynikaj cego z zadania o tre ci ogólnej - opracowanie projektu realizacji okre lonych prac z 
zakresu przygotowania, wykonania i sprzeda y produktów reklamowych na podstawie 
dokumentacji. 
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Absolwent powinien umie : 

1. Analizowa  dokumentacj  zleceniodawców dotycz c  zapotrzebowania na us ugi reklamowe 
prowadz ce do identyfikacji ich celów oraz opracowania projektu prac zwi zanych z ich 
przygotowaniem, wykonaniem i sprzeda . 

2. Dobiera  tre ci przekazu reklamowego w zale no ci od celu i warunków zlecenia. 
3. Dobiera  media i rodki reklamowe w zale no ci od celu, podmiotu, przedmiotu, sposobów 

finansowania, tre ci przekazu i metod oddzia ywania na klienta. 
4. Kontrolowa  mo liwo ci wykorzystania mediów w zale no ci od ich zasi gu, planowanej 

cz stotliwo ci emisji i warunków zlecenia. 
5. Opracowywa  projekt wybranych rodków reklamowych - ulotki, broszury, plakatu, etykiety, 

folderu, spotu itp. - w zale no ci od celu, warunków zlecenia i mediów. 
6. Opracowywa  harmonogram realizacji dzia a  reklamowych z uwzgl dnieniem preferencji 

zleceniodawców i mo liwo ci zaanga owanych mediów. 
7. Sporz dza  dokumenty zwi zane z przygotowaniem, wykonaniem i sprzeda  produktów 

reklamowych. 

Niezb dne wyposa enie stanowiska do wykonania zadania egzaminacyjnego: 

Stanowisko komputerowe: komputer pod czony do sieci lokalnej, drukarka sieciowa z mo liwo ci  
wydruku w kolorze w formacie A3. Oprogramowanie: pakiet biurowy (edytor tekstu, arkusz 
kalkulacyjny, program do prezentacji), edytor graficzny do opracowywania rodków reklamy, pakiet 
do sk adu komputerowego. Materia y do przygotowania rodków reklamowych. Apteczka. 
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