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Wstep

Centralna Komisja Egzaminacyjna poleca czwarta edycj¢ informatoréw o egzaminie
potwierdzajacym  kwalifikacje  zawodowe' skierowana do  absolwentow  szkot
ponadgimnazjalnych: technikéw i szkét policealnych.

Edycja obejmuje 33 informatory, opublikowane w terminie do 31 sierpnia 2006 roku, dla
zawodow, w ktorych po raz pierwszy w roku 2007, odbgdzie si¢ egzamin dla absolwentéw

ww. typow szkot.

Prezentowana publikacja sktada si¢ z odregbnych, dla poszczegdlnych zawodow, opracowan
(informatorow), w ktérych opisano wymagania egzaminacyjne.
W kazdym z informatoréw omowiono:
— strukturg¢ egzaminu, jego organizacjg i przebieg,
— wymagania, ktére nalezy spelni¢ zeby przystapi¢ do egzaminu i zeby zda¢ ten egzamin,
— material egzaminacyjny z zakresu danego zawodu — wiadomo$ci 1 umiejetnosci, ktore
beda sprawdzane i oceniane na egzaminie, w etapie pisemnym i praktycznym, ilustrujac

go przykladami zadan egzaminacyjnych wraz z kryteriami oceniania.

Informatory o egzaminie potwierdzajacym kwalifikacje zawodowe kierujemy przede
wszystkim do ucznidow 1 nauczycieli szk6t zawodowych, sadzimy jednak, ze przedstawiony
wnich syntetyczny materiat dotyczacy sprawdzanych umiejgtnosci stanowiacych
o kwalifikacjach zawodowych zainteresuje rowniez innych czytelnikow, np.: przedstawicieli
organéw prowadzacych szkoty i1 nadzorujacych ksztatcenie, pracodawcow 1 specjalistow ds.

modelowania zawodow, ksztatcenia i doskonalenia zawodowego.

1 Podstawa prawna przeprowadzenia zewngtrznego egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe, zwanego rowniez egzaminem
zawodowym, jest:
—  Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 7 wrze$nia 2004 r., w sprawie warunkow 1 sposobu oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianéw i egzaminéw w szkotach publicznych (Dz. U.
Nr 199, poz. 2046 oraz z 2005 r. Nr 218, poz 1840 i z 2006 r. Nr 69, poz. 487 i Nr 100, poz. 694),
—  Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 8 maja 2004 r., w sprawie klasyfikacji zawodow szkolnictwa
zawodowego (Dz. U. Nr 114, poz. 1195 oraz z 2005 r. Nr 116, poz.969),

—  Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 29 marca 2005 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie standardow
wymagan bgdacych podstawa przeprowadzania egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe (Dz. U. Nr 66, poz. 580).
Standardy, o ktérych mowa w rozporzadzeniu, stanowig oddzielny zalacznik.
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Ogodlne informacje

1. OGOLNE INFORMACJE O EGZAMINIE
POTWIERDZAJACYM KWALIFIKACJE
ZAWODOWE

Egzamin potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe jest forma oceny poziomu
opanowania wiadomosSci i umieje¢tnosci z zakresu danego zawodu okreslonych
w standardzie wymagan, ustalonym przez Ministra Edukacji Narodowej i Sportu.
Egzamin ten, zwany réwniez egzaminem zawodowym, jest egzaminem zewngtrznym.
Umozliwia on uzyskanie porownywalnej i obiektywnej oceny poziomu osiagni¢¢ zdajacego
poprzez zastosowanie jednolitych wymagan, kryteriow oceniania i zasad przeprowadzania
egzaminu, opracowanych przez instytucje zewngtrzne, funkcjonujace niezaleznie od systemu
ksztatcenia.

Rolg instytucji zewngtrznych petnia: Centralna Komisja Egzaminacyjna i osiem okregowych
komisji egzaminacyjnych powotanych przez Ministra Edukacji Narodowej w 1999 roku.

Na terenie swojej dziatalno$ci (patrz - mapka na wewngtrznej stronie oktadki) okrggowe
komisje egzaminacyjne przygotowuja, organizuja i przeprowadzaja zewngtrzne egzaminy
zawodowe. Egzaminy ocenia¢ bgda zewngtrzni egzaminatorzy.

Egzaminy zawodowe moga zdawa¢ absolwenci wszystkich typow szkol
zawodowych ponadgimnazjalnych i policealnych, ktore ksztalca w zawodach ujetych
w klasyfikacji zawodow szkolnictwa zawodowego.

Egzaminy zawodowe przeprowadzane sa raz w ciagu roku szkolnego. Harmonogram
egzaminOw ustala 1 oglasza dyrektor Centralnej Komisji Egzaminacyjnej nie pdzniej niz na
4 miesiace przed terminem ich przeprowadzenia.

Dla absolwentéw zasadniczych szkét zawodowych i szkot policealnych egzaminy
przeprowadzane sa od nastgpnego tygodnia po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych, a dla absolwentow technikum i technikum uzupetniajacego - od nastgpnego
tygodnia po zakonczeniu egzaminu maturalnego.

Do egzaminu moga przystapi¢ réwniez absolwenci szkét zawodowych ksztatcacych
milodziez o specjalnych potrzebach edukacyjnych. Dla tej mtodziezy, na podstawie opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznych lub orzeczen lekarskich, czas egzaminu pisemnego
moze by¢ wydtuzony o 30 minut, a warunki i1 przebieg egzaminu bgda dostosowane do jej

potrzeb.
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1.1. Struktura egzaminu oraz formy sprawdzania wiadomosci
i umiejetnosci z zakresu zawodu

Struktura egzaminu obejmuje dwa etapy: etap pisemny i etap praktyczny.

Etap pisemny sktada si¢ z dwoch czesci. Podczas czgsci | zdajacy beda rozwiazywaé
zadania sprawdzajace wiadomos$ci i umiejgtnosci wiasciwe dla kwalifikacji w danym
zawodzie, w czeScill — zadania sprawdzajace wiadomo$ci 1 umiejgtnosci zwiazane
z zatrudnieniem 1 dzialalno$cia gospodarcza.

Etap pisemny przeprowadzany jest w formie testu skladajacego si¢ z zadan zamknigtych
zawierajacych cztery odpowiedzi do wyboru, z ktérych tylko jedna odpowiedz jest
prawidlowa.

W czesci [ test zawiera 50 zadan, a w czesci I — 20 zadan.

Czas trwania etapu pisemnego dla wszystkich zawodéw wynosi 120 minut.

Etap praktyczny sprawdza umiej¢tnosci rozwiazywania typowych problemow
zawodowych o charakterze ,,laczenia teorii z praktyka”, wlasciwych dla zawodu, w zakresie
wynikajacym z zadania o tre$ci ogolnej, ustalonym w standardzie wymagan
egzaminacyjnych.

Czas trwania etapu praktycznego nie moze by¢ krotszy niz 180 minut i dluzszy niz 240

minut.

1.2. WiadomosSci i umiej¢tnosci sprawdzane na egzaminie

Na egzaminie beda sprawdzane tylko te wiadomosci i umiejetnosci, ktore zostaly
zapisane w standardzie wymagan egzaminacyjnych dla danego zawodu.
Standardy wymagan egzaminacyjnych dla poszczegdlnych zawodéw ustalone zostaty
rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu, z dnia 29 marca 2005r.,
zmieniajacym rozporzadzenie w sprawie standardow wymagan bedacych podstawa
przeprowadzenia egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe (Dz. U. Nr 66, poz.
580). Teksty standardéw wymagan egzaminacyjnych dla poszczegolnych zawodow zostaty
zamieszczone w oddzielnie opublikowanym zalaczniku do w/w rozporzadzenia.

Struktura standardu wymagah egzaminacyjnych dla zawodu odpowiada strukturze
egzaminu. Oznacza to, ze zawarte w standardzie umiejgtnosci sprawdzane na egzaminie,

ustalono odrgbnie dla obu etapow egzaminu.
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Umiej¢tnosci zapisane w standardzie, sprawdzane w etapie pisemnym, sa przyporzadkowane
do okreslonych obszarow wymagan.
Umiejetnosci sprawdzane w czeSci pierwszej ujeto w trzech obszarach wymagan:

e czytanie ze zrozumieniem informacji przedstawionych w formie opisow,
instrukcji, rysunkéw, szkicow, wykresow, dokumentacji technicznych
i technologicznych,

e przetwarzanie danych liczbowych i operacyjnych,

e Dbezpieczne wykonywanie zadan zawodowych zgodnie 2z przepisami
bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej oraz ochrony
srodowiska.

Umiejetnosci sprawdzane w czeSci drugiej ujeto w dwoch obszarach wymagan:

e czytanie ze zrozumieniem informacji przedstawionych w formie opisow,
instrukcji, tabel, wykresow,
e przetwarzanie danych liczbowych i operacyjnych.

W etapie praktycznym egzaminu sprawdzane umiejgtnosci sa zwiazane z zadaniem
o tresci ogolnej. Z zadaniem ogdlnym zwigzane sa odpowiednie uktady umiejetnosci. Zakres
egzaminu w tym etapie obejmuje w zaleznos$ci od zawodu i jego specyfiki

e opracowanie projektu realizacji okreslonych prac
lub

e opracowanie projektu realizacji i wykonanie okreslonych prac.

Standard wymagan egzaminacyjnych dla zawodu stanowi podstawe do przygotowania
zadafh egzaminacyjnych dla obu etapow egzaminu. Oznacza to, ze zadania egzaminacyjne
beda sprawdzaly tylko te umiejgtnosci, ktore zapisane sa w standardzie wymagan
egzaminacyjnych dla danego zawodu. Rodzaj zadan egzaminacyjnych sprawdzajacych
umiej¢tnosci przyporzadkowane do danego obszaru wymagan w etapie pisemnym bedzie
wiazat si¢ $cisle z tym obszarem, a w etapie praktycznym - z zadaniem o tre$ci ogolne;.

Umiejgtnosci ujete w standardzie wymagan egzaminacyjnych dla zawodu, dla obu
etapow egzaminu, bgda omowione wraz z przyktadami zadan w rozdziatach 2. i 3.

informatora.

Kazdy zdajacy powinien zapozna¢ si¢ ze standardem wymagan egzaminacyjnych
dla zawodu, w ktérym chce potwierdzi¢ kwalifikacje zawodowe. Standard zamieszczony

jest w rozdziale 4 niniejszego informatora.
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1.3. Wymagania, ktore trzeba spelié, aby zda¢ egzamin

Przyjeto, ze w etapie pisemnym zdajacy moze otrzymaé za kazde prawidtowo
rozwigzane zadanie 1 punkt.
Zdajacy zda ten etap egzaminu, jesli uzyska:
-z czesei I — co najmniej 50% punktéw mozliwych do uzyskania,

-z cze$ci Il — co najmniej 30% punktow mozliwych do uzyskania.

W etapie praktycznym, w zaleznosci od zakresu egzaminu sformulowanego w zadaniu
o tresci ogodlnej oceniany bedzie projekt realizacji okreslonych prac lub projekt realizacji
okreslonych prac oraz efekt wykonanych prac zgodnie z ustalonymi kryteriami oceniania
przyjetymi dla danego zadania. Spelnienie ustalonych dla zadania kryteriow wykonania,
pozwoli na uzyskanie maksymalnej liczby punktow.
Zdajacy zda ten etap egzaminu, jesli uzyska co najmniej 75% punktow mozliwych do

uzyskania.

Zdajacy zda egzamin zawodowy, jesli spelni wymagania ustalone dla obu etapow

egzaminu.

Zdajacy, ktory zdal egzamin, otrzymuje dyplom potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe

w danym zawodzie.

UWAGA!

Informacje o wynikach egzaminu zdajqcy uzyska od dyrektora szkoty, do ktorej uczeszczal.

1.4. Wymagania, ktore trzeba spelni¢, aby przystapi¢ do
egzaminu

Zdajacy powinien:

1. Ukonczy¢ szkolg i1 otrzymaé swiadectwo ukonczenia szkoty.

2. Ztozy¢ pisemna deklaracj¢ przystapienia do egzaminu zawodowego do dyrektora swojej
szkoty, nie pozniej niz do dnia 20 grudnia roku szkolnego, w ktorym zamierza przystapic¢

do egzaminu zawodowego.
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3. Zglosi¢ sig na egzamin w terminie 1 miejscu wyznaczonym przez okre¢gowa komisje
egzaminacyjna z dokumentem potwierdzajacym tozsamo$¢ (ze zdjeciem i z numerem

PESEL).

Zdajacy o specjalnych potrzebach edukacyjnych powinien dodatkowo przedlozyé
opini¢ lub orzeczenie wskazujace na dostosowanie warunkow i formy przeprowadzania

egzaminu do jego indywidualnych potrzeb.

UWAGA!

Informacje o terminie i miejscu egzaminu moze przekazac zdajqcym dyrektor szkoly Ilub
dyrektor okregowej komisji egzaminacyjnej.

W zaleznosci od specyfiki zawodu, w ktorym przeprowadzony bedzie egzamin zawodowy,
okregowa komisja egzaminacyjna moze wezwac zdajqcego na szkolenie w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy zwiqzane z wykonywaniem zadania egzaminacyjnego na
okreslonych stanowiskach egzaminacyjnych. Szkolenie powinno by¢é zorganizowane nie

wczesniej niz na dwa tygodnie przed terminem egzaminu.

1.5. Szczegolowe informacje o egzaminie zawodowym

Szczegotowych informacji o egzaminie zawodowym oraz wyjasnien dotyczacych, migdzy
innymi, mozliwo$ci:

e powtdrnego zdawania egzaminu zawodowego przez osoby, ktore nie zdaty egzaminu,

e przystapienia do egzaminu w terminie innym niz bezposrednio po ukonczeniu szkoty,

¢ udostgpniania informacji na temat wyniku egzaminu,

e otrzymania dyplomu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe,

udziela dyrektor szkoty i okregowa komisja egzaminacyjna.

—10-




Etap pisemny egzaminu

2. ETAP PISEMNY EGZAMINU

2.1. Organizacja i przebieg

Etap pisemny egzaminu bgdzie zorganizowany w szkole, do ktdérej uczgszczates.
W uzasadnionych przypadkach, w szczego6lnosci gdy liczba zdajacych w danej szkole jest
mniejsza niz 25 osob, dyrektor komisji okregowej moze wskaza¢ Ci inng szkol¢ albo
placéwke ksztatcenia praktycznego lub ustawicznego, zwane dalej ,,placowkami”, w ktorej
przystapisz do etapu pisemnego egzaminu zawodowego.

W dniu egzaminu powiniene$ zglosi¢ si¢ w szkole/placowce na 30 minut przed
godzing jego rozpoczecia. Powinienes posiada¢ dokument potwierdzajacy Twoja
tozsamos$¢ i numer ewidencyjny PESEL.

Przed wejSciem do sali egzaminacyjnej bedziesz poproszony o potwierdzenie
gotowosci przystapienia do etapu pisemnego egzaminu.

Stuchaj uwaznie informacji przewodniczacego zespotu nadzorujacego, ktory bedzie
omawiat regulamin przebiegu egzaminu.

Po zaje¢ciu miejsca w sali egzaminacyjnej otrzymasz arkusz egzaminacyjny
i KARTE ODPOWIEDZI.

Arkusz egzaminacyjny zawiera:

—  strong tytutowa z nazwa i symbolem cyfrowym zawodu, w ktorym odbywa si¢ etap
pisemny egzaminu oraz ,Instrukcje dla zdajacego” (w instrukcji znajduja si¢ dane
o liczbie stron arkusza egzaminacyjnego, wskazania dotyczace rozwiazywania zadan,
zaznaczania odpowiedzi 1 sposobu poprawiania odpowiedzi w KARCIE
ODPOWIEDZI),

—  test 70 zadan wielokrotnego wyboru, w tym 50 zadan w czg$ci I ponumerowanych od
1 do 50 oraz 20 zadan w czg¢sci Il ponumerowanych od 51 do 70.

KARTA ODPOWIEDZI stanowi jedna strong. Znajduja si¢ na niej:

—  symbol cyfrowy zawodu i oznaczenie wersji arkusza egzaminacyjnego,

—  miejsce na wpisanie Twojego numeru ewidencyjnego PESEL 1 zakodowanie go,

—  miejsce na wpisanie Twojej daty urodzenia,

— tabele z numerami zadan odpowiadajacych czgsci I oraz czesci II arkusza
egzaminacyjnego z uktadem kratek A, B, C, D do zaznaczania odpowiedzi,

—  miejsce na naklejke z kodem osrodka egzaminacyjnego.
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Przeczytaj uwaznie ,Instrukcj¢ dla zdajacego” w arkuszu egzaminacyjnym
i sprawdz, czy Twoj arkusz jest kompletny i nie ma w nim brakow. Wykonaj polecenia
zgodnie z ,,Instrukcja dla zdajacego”.

Czas trwania etapu pisemnego egzaminu wynosi 120 minut (2 godziny zegarowe).
UWAGA: Jesli jestes egzaminowanym o potwierdzonych specjalnych potrzebach
edukacyjnych, to masz prawo do wydluzonego o 30 minut czasu trwania etapu pisemnego
egzaminu zawodowego. Przewodniczqcy szkolnego zespolu egzaminacyjnego wskaze Ci
miejsce na sali egzaminacyjnej i dopilnuje, abys mogt zdawac¢ egzamin w ustalonym dla

Ciebie czasie.

Kolejno$¢ rozwiazywania zadan jest dowolna. Dobrze jednak bedzie, jesli
rozplanujesz sobie czas egzaminu. Na rozwiazanie zadan z czgéci I arkusza powiniene$
przeznaczy¢ okoto 80 minut, na rozwigzanie zadan z czgsci II - okoto 30 minut. Pozostate 10
minut powiniene$ wykorzysta¢ na sprawdzenie, czy prawidlowo zaznaczyltes odpowiedzi do
poszczeg6lnych zadan w KARCIE ODPOWIEDZI.

Pamigtaj! Pracuj samodzielnie!

Przystgpujac do rozwiazywania kazdego zadania powinienes:

— uwaznie przeczyta¢ cate zadanie,

—  przeanalizowac rysunki, tabele, itp. oraz tre$¢ polecen,

—  dobrze zastanowi¢ si¢ nad wyborem prawidlowej odpowiedzi,

—  starannie zaznaczy¢ wybrana odpowiedz w KARCIE ODPOWIEDZI zgodnie
z instrukcja w arkuszu egzaminacyjnym.

Po zakonczeniu rozwigzywania zadan, sprawdz w KARCIE ODPOWIEDZI, czy
dla wszystkich zadan zaznaczyle$ odpowiedzi.

Przewodniczacy ogtosi koniec egzaminu 1 poinformuje, w jaki sposob bgdziesz mogt

odda¢ swoja KARTE ODPOWIEDZI. Arkusz egzaminacyjny mozesz zatrzymac dla siebie.

Jesli wczesniej zakonczysz rozwiazywanie zadan, zglo§ przez podniesienie reki

gotowo$¢ do oddania KARTY ODPOWIEDZI.
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2.2. Wymagania egzaminacyjne z przykladami zadan do czesci I

Czes¢ 1. Zakres wiadomosci i umiejetnosci wlasciwych dla kwalifikacji w zawodzie

Absolwent powinien umie¢:

1. Czyta¢ ze zrozumieniem informacje przedstawione w formie opisow, instrukcji,
rysunkow, szkicow, wykreséw, dokumentacji technicznych i technologicznych,
a w szczegolnoSci:

1.1. Rozrézniaé funkcje galki ocznej, ukladu optycznego oka, oczodotu i narzadow
ochronnych oka,
czyli:
e rozrdznia¢ funkcje gatki ocznej 1 uktadu optycznego oka, np.: funkcje siatkowki,
rogdéwki, soczewki, ciata szklistego, naczyniowki,
e rozrdznia¢ funkcje oczodotu i narzaddw ochronnych oka, np.: funkcje powiek,
narzadu tzowego.

Przykladowe zadanie 1.

Preciki znajdujace si¢ na siatkowce oka w procesie widzenia
A. ozywiaja siatkowke.
B. umozliwiaja rozroéznianie barw przedmiotow.
C. przystosowuja oczy do ciemnosci.

D. chronia oko.

1.2. Charakteryzowa¢ drogi wzrokowe i fizjologi¢ widzenia,
czyli:
e charakteryzowa¢ drogi wzrokowe, np.: przebieg drogi wzrokowej, wptyw uszkodzenia
réznych odcinkéw drogi wzrokowej na zmiany w polu widzenia,
e charakteryzowa¢ fizjologi¢ widzenia, np.: korespondencj¢ siatkowek, horopter
1 przestrzen Panuma, procesy hamowania w zezie, pole widzenia w zezie.

Przykladowe zadanie 2.

Mroczek $§rodkowy, powstajacy w polu widzenia w zezie, zapobiega
A. diplopii.
B. tlumieniu.
C. hamowaniu.

D. zamieszaniu.
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1.3. Rozpoznawa¢ zaburzenia ustawienia i ruchow galek ocznych,
czyli:
e rozpoznawaé np.:. zez zbiezny, zez rozbiezny, zez towarzyszacy, zez porazenny,
zaburzenia ruchomosci typu porazennego i retrakcyjnego.

Przykladowe zadanie 3.

Zaburzenie ruchomosci gatek ocznych, gdzie kat wtdrny zeza rdzni si¢ od kata pierwotnego
nazywa si¢ zezem

A. rozbieznym.

B. akomodacyjnym.
C. porazennym.
D

zbieznym.

1.4. Rozrézniaé¢ badania okulistyczne i strabologiczne,
czyli:
e rozroznia¢ badania okulistyczne, np.: ostro$ci wzroku, widzenia barwnego, pola
widzenia,
e rozroznia¢ badania strabologiczne, np.: katow zeza, obuocznego widzenia, cover-test.

Przykladowe zadanie 4.

Nazwij badanie, podczas ktdrego pacjent patrzy prosto przed siebie, a ortoptystka zastania
dlonig na przemian jego prawe i lewe oko.

A. Cover - test.

B. Test muchy.

C. Test Bagoliniego.
D

Test biernej ruchomosci gatki oczne;j.

1.5. Rozrézniaé rodzaje chorob narzadu wzroku u dzieci,
czyli:
e rozrdznia¢ np. choroby: spojowek, rogéwki, soczewki i siatkowki na podstawie ich

objawow.

Przykladowe zadanie 5.

Jaka choroba objawia si¢ powigkszeniem wymiaru gatki ocznej?
A. Jaskra wrodzona.

Za¢ma wrodzona.

B
C. Zapalenia siatkowki.
D

Retinopatia wezesniakow.
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1.6. Rozroznia¢ rodzaje zeza i niedowidzenia,
czyli:
e rozroznia¢ rodzaje zeza, np. zez: jawny towarzyszacy, akomodacyjny, ukryty,
e rozroznia¢ rodzaje niedowidzenia, np.: niedowidzenie stopnia matego, $redniego
1 duzego.

Przykladowe zadanie 6.

Jezeli chory w okularach nie zezuje podczas patrzenia w dal i z bliska oraz ma prawidlowe
obuoczne widzenie, a bez okularéw zezuje, to jest to zez

A. ukryty.
B. pozorny.
C. porazenny.

D. akomodacyjny.

1.7. Charakteryzowac¢ leczenie zachowawcze i operacyjne zeza,
czyli:
e charakteryzowaé leczenie zachowawcze zeza, np.: leczenie pleoptyczne, leczenie
ortoptyczne w zakresie stosowanych przyrzadéw i metod,
e charakteryzowac leczenie operacyjne zeza, np.: operacje wzmacniajace 1 ostabiajace
dziatanie mig$ni gatkoruchowych w zakresie ogdlnych zasad 1 celu

Przykladowe zadanie 7.

Jaki przyrzad nalezy wykorzysta¢ w leczeniu pleoptycznym zeza, w celu wywotania
powidokow?

A. Eutyskop.
B. Wizuskop.
C. Pleoptofor.
D. Oftalmoskop

1.8. Wyjasnia¢ znaczenie ¢wiczen migsni oka w leczeniu zeza i niedowidzenia,

czyli:

® wyjasnia¢ znaczenie ¢wiczen w leczeniu zeza, np.: ¢wiczenia obuocznego
widzenia w celu usunigcia tlumienia, ¢wiczenia ulatwiajacego kontrolowanie
ustawienia oczu, fuzji, fuzyjnej konwergenc;ji,

e wyjasnia¢ znaczenie C¢wiczen w leczeniu niedowidzenia, np. ¢wiczen: na
koordynatorach, na lokalizatorach, na centroforze, na separatorze, ¢wiczen
lokalizacyjnych.
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Przykladowe zadanie 8.
W leczeniu zeza ¢wiczenia na cheiroskopie maja usunaé
A. tlumienia.
B. dwojenia.
C. zamieszania.
D

. niedowidzenia.

1.9. Stosowa¢ podstawowe pojecia z zakresu okulistyki, pedagogiki i psychologii,
czyli:
e stosowacé podstawowe pojgcia z zakresu okulistyki, np.: oko miarowe, wada refrakc;i,
jaskra,
e stosowa¢ podstawowe pojecia z zakresu pedagogiki 1 psychologii, np.: stres, sytuacja
trudna, komunikacja interpersonalna.

Przykladowe zadanie 9.

Oko skupiajace na siatkowce promienie rownolegte biegnace z nieskonczonos$ci okresla si¢
jako oko

A. miarowe.
B. nadwzroczne.
C. krotkowzroczne.

D. zastygmatyzmem.

2. Przetwarza¢ dane liczbowe i operacyjne, a w szczegolnosci:

2.1. Okresla¢ przyczyny chorob narzadu wzroku u dzieci,
czyli:
e okresla¢ przyczyny wystapienie zaburzen ustawienia galek ocznych i wad refrakcji
u dzieci, np. choroby plamki, za¢éma wrodzona, retinopatia wcze$niakoéw, guzy gatki
ocznej.

Przykladowe zadanie 10.

Wskaz mozliwa przyczyng wystapienia zeza rozbieznego.

A. Siatkéwczak.

B. Choroba Stargardta.

C. Zmarszczka nakatna powieki .
D

. Zapalenie spojowek noworodkow.
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2.2. Wskazywac przyczyny powstawania zeza,
czyli:
e wskazywa¢ np. przyczyny motoryczne, sensoryczne, os$rodkowe, na podstawie
wywiadu 1 wynikow badan.
Przykladowe zadanie 11.
Przyczyny motoryczne w powstawaniu zeza to
A. wady refrakcji.
B. zmiany chorobowe siatkowki.
C. zmiany w mig$niach gatko ruchowych.
D

. zmiany chorobowe nerwu wzrokowego.

2.3. Wskazywa¢é metody leczenia choréb narzadu wzroku u dzieci, w tym leczenia
zeza,
czyli:
e wskazywa¢ metody leczenia choréb narzadu wzroku, np.: wad wzroku, za¢my, jaskry,
o wskazywac metody leczenia zeza u dzieci, np.: leczenia zachowawczego 1 peracyjnego
dla okreslonego rodzaju wady wzroku i dla okreslonego rodzaju zeza.

Przykladowe zadanie 12.

Jakie soczewki nalezy zastosowa¢ w szklach okularowych do wyr6wnania
krétkowzrocznosci?

A. Skupiajace.

B. Cylindryczne.
C. Rozpraszajace.
D

Sfero cylindryczne

2.4. Dobieraé ¢wiczenia mig¢sni oka w zaleznoSci od stanu dziecka i jego mozliwosci
psychofizycznych,
czyli:

e dobiera¢ ¢wiczenia migsni oka w zaleznosci od stanu dziecka, np.: okulistycznych
zaleznos$ci od wynikéw badan okulistycznych i strabologicznych;

e dobiera¢ ¢wiczenia mig$ni oka w zalezno$ci od mozliwos$ci psychofizycznych dziecka,
np.: wieku, stanu rozwoju, choréb wspoétistniejacych i innych niepetnosprawnosci
dziecka.
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Przykladowe zadanie 13.
Dobierz wtasciwy rodzaj ¢wiczen migsni oka dla 4-letniego dziecka z niedowidzeniem
1 fiksacja centralna, ktoremu trudno jest skupi¢ uwage przez dtuzszy czas.

A. Cwiczenia na koordynatorze.

B. Cwiczenia na centroforze.
C. Cwiczenia na separatorze.
D

Cwiczenia lokalizacyjne.

2.5. Okresla¢ szkla okularowe i pryzmaty stosowane w leczeniu wad wzroku,
czyli:
e okresla¢ szklta okularowe stosowane np. w leczeniu krétkowzrocznosci,
nadwzrocznosci, astygmatyzmu,
e okresla¢ pryzmaty stosowane w leczeniu wad wzroku, np.: w heteroforii, porazeniach
migsni gatko ruchowych, oczoplasie.

Przykladowe zadanie 14.

Wyrownanie wady refrakcji u dziecka z nadwzrocznoscia 1 zezem zbieznym mozna uzyskaé
dzigki szktom okularowym zapewniajacym

A. nadkorekcje wady refrakc;ji.

.1 .
B. wyrdéwnanie 5 wady refrakc;ji.

C. wyrdéwnanie % wady refrakc;ji.

D. wyr6éwnanie catkowite wady refrakcji.

2.6. Wskazywac zasady wspolpracy ortoptystki z dzieckiem, rodzicami i zespolem
terapeutycznym,

czyli:

o wskazywa¢ zasady wspolpracy ortoptystki z dzieckiem 1 rodzicami, np.:
uswiadamianie rodzicom psychicznych 1 manualnych probleméw dziecka zezujacego,
uswiadamianie konieczno$ci wykonywania ¢wiczen migéni oka w domu, udzielanie
informacji na temat higieny narzadu wzroku,

o wskazywaé zasady wspolpracy ortoptystki z zespotem terapeutycznym np.: zasady
wspotpracy z lekarzami i pracownikami oddziatéw okulistycznych.
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Przykladowe zadanie 15.
Jakie ¢wiczenia sa odpowiednie dla dziecka niedowidzacego do wykonania w domu?
A. Skakanie na skakance
B. Nawlekanie koralikow.
C. Woycinanie z papieru.
D

. Wykonywanie ¢wiczen rOwnowagi.

2.7. Wskazywac¢ formy i metody promocji zdrowia i edukacji prozdrowotnej,

czyli:

e wskazywa¢ formy promocji zdrowia i edukacji prozdrowotnej, np.: formy zywego
stowa (pogadanki, dyskusje, rozmowy indywidualne), formy wizualne (plakaty,
gazetki, tablice pogladowe),

o wskazywa¢ metody promocji zdrowia 1 edukacji prozdrowotnej, np.: metody
utrwalania pozadanych zachowan zdrowotnych (wdrazanie nawykow), metody
oddziatywania przez swiadomo$¢ (informowanie, wyjasnianie, sugerowanie), metody
pobudzania zachowan korzystnych dla zdrowia (oddziatywanie na ambicje, stawianie
wymagan),

e obejmujace takie dziatania ortoptystki, ktoére tworza zachowania sprzyjajace zdrowiu
1 poprawie $wiadomosci zdrowotnej pacjentow.

Przykladowe zadanie 16.

Jaka metod¢ promocji zdrowia nalezy zastosowaé, aby wdrozy¢ u dziecka nawyk
przestrzegania higieny narzadu wzroku?

A. Organizowanie srodowiska wychowujacego w kulturze zdrowotne;.
B. Utrwalanie pozadanych zachowan zdrowotnych.

C. Oddzialywanie przez swiadomos¢.
D.

Kontrola zachowan.

3. Bezpiecznie wykonywaé zadania zawodowe zgodnie z przepisami bezpieczenstwa
i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej oraz ochrony Ssrodowiska,
a w szczegollnoSci;

3.1. Stosowa¢ przepisy bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej
i ochrony Srodowiska obowigzujace na stanowiskach pracy ortoptyski,
czyli:
e stosowal przepisy bezpieczenstwa 1 higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej
i ochrony $rodowiska np.: podczas korzystania z komputera, aparatury medycznej
1 innego sprzgtu.
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Przykladowe zadanie 17.
Co w pierwszej kolejnosci nalezy zrobi¢ w sytuacji, gdy w czasie obslugi perymetru
wystapi iskrzenie wewnatrz przyrzadu?

A. Wezwac straz pozarna.

B. Odnalez¢ droge ewakuacji.

C. Odtaczy¢ przyrzad od zrédta pradu.

D

. Zaalarmowac¢ osoby bedace w strefie zagrozenia.

3.2. Prowadzi¢ profilaktyke okulistyczng i strabologiczna,
czyli:
e prowadzi¢ profilaktyke okulistyczna, np.: profilaktyke wad wzroku, choréb narzadu
wzroku,
e prowadzi¢ profilaktyke strabologiczna, np.: profilaktyke zeza.

Przykladowe zadanie 18.

W ramach profilaktyki jaskry nalezy wykona¢ badanie

A. ultrasonograficzne gatki oczne;.
B. cisnienia wewnatrzgatkowego.
C. ostrosci wzroku do dali i blizy.

D. widzenia barwnego.

3.3. Wskazywac¢ sposoby udzielania pierwszej pomocy poszkodowanemu,
czyli:
e wskazywa¢ sposoby udzielania pierwszej pomocy poszkodowanemu, np.: przy
oparzeniach, obecnosci ciata obcego w oku.

Przykladowe zadanie 19.

Udzielajac pierwszej pomocy poszkodowanemu, ktoremu przypadkowo dostata si¢ do oka
substancja nieznanego pochodzenia, nalezy

A. zastoni¢ gatke oczna opatrunkiem.
B. podac lek przeciwbolowy.

C. prébowac usunac ciato obce.

D

. przepluka¢ galtk¢ oczna woda.
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2.3. Wymagania egzaminacyjne z przykladami zadan do czg¢sci 11

Absolwent powinien umie¢:

1. Czyta¢ ze zrozumieniem informacje przedstawione w formie opisow, instrukcji, tabel,
wykresow, a w szczegdlnosci:

1.1 Rozroznia¢ podstawowe pojecia i terminy z obszaru funkcjonowania gospodarki
oraz prawa pracy, prawa podatkowego i przepisow regulujacych podejmowanie
i wykonywanie dzialalnosci gospodarczej,
czyli:
e rozroznia¢ pojecia z obszaru funkcjonowania gospodarki, np.: rynek, popyt, podaz,
bezrobocie, inflacja,
e rozrdznia¢ pojgcia z zakresu prawa pracy, np.: umowa o pracg, urlop, wynagrodzenie
za pracg,
e rozroznia¢ pojecia z zakresu prawa podatkowego, np.: podatek dochodowy, podatek
VAT, akcyza, PIT,
e rozrdznia¢ pojgcia z obszaru podejmowania i prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej,
np.: REGON, numer identyfikacji podatkowej-NIP, rachunek bankowy.

Przykladowe zadanie 1.

Poprzez okreslenie ptacy brutto nalezy rozumie¢ kwotg wynagrodzenia pracownika
A. bez podatku dochodowego.
B. okreslona w umowie o pracg.
C. obliczona do wyptaty.
D. pomniejszong o sktadki ZUS.

1.2 Rozroznia¢ dokumenty zwigzane 2z zatrudnieniem oraz podejmowaniem
i wykonywaniem dzialalnoS$ci gospodarczej,
czyli:
e rozroznia¢ dokumenty zwiazane z zatrudnieniem, np.: umowa o pracg, Kodeks pracy,
deklaracja ZUS,
e rozroznia¢ dokumenty zwiazane z dziatalno$cia gospodarcza, np.: polecenie przelewu,
faktura, deklaracja podatkowa.
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Przykladowe zadanie 2.

Jak nazywa sig przedstawiony na rysunku dokument regulujacy rozliczenie bezgotéwkowe?
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Faktura VAT.
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Polacenie przelewu / wplata gotdwkowa
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1.3 Identyfikowac¢ i analizowa¢ informacje dotyczace wymagan i uprawnien pracownika,
pracodawcy, bezrobotnego i klienta,

czyli:

identyfikowa¢ 1 analizowa¢ obowiazki 1 uprawnienia pracownika okreslone
w Kodeksie pracy, umowie o pracg, np.: prawo do urlopu, czas pracy, wynagrodzenie
za prace,

identyfikowa¢ 1 analizowa¢ obowiazki 1 uprawnienia pracodawcy okreslone
w Kodeksie pracy, umowie o pracg, wzglegdem ZUS, urz¢du skarbowego, np.:
terminowe wyplacanie wynagrodzen, odprowadzanie skladek ubezpieczenia
zdrowotnego 1 emerytalnego, zapewnienie bezpiecznych warunkoéw pracy,
identyfikowa¢ 1 analizowa¢ obowiazki i uprawnienia bezrobotnego na podstawie
Ustawy o zatrudnieniu i przeciwdziataniu bezrobociu, np.: rejestracja w biurze pracy,
zasady pobierania zasitku, oferty pracy dla bezrobotnych, w tym bezrobotnych
absolwentow,

identyfikowa¢ 1 analizowa¢ obowiazki i uprawnienia klienta podane w umowach
kupna-sprzedazy, z tytulu gwarancji, reklamacji przy zakupach towaréw i ustug.

Przykladowe zadanie 3.

Na podstawie ktérej z wymienionych ponizej umédw, przystuguje pracownikowi prawo do
urlopu wypoczynkowego?

A.

Umowy — zlecenia.

. Umowy o dzieto.

B
C.
D

Umowy o pracg.

. Umowy agencyjnej.
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2. Przetwarza¢ dane liczbowe i operacyjne, a w szczego6lnosci:

2.1. Analizowa¢ informacje zwiazane z podnoszeniem kwalifikacji, poszukiwaniem
pracy i zatrudnieniem oraz podejmowaniem i wykonywaniem dzialalnoSci
gospodarczej,

czyli:

e analizowa¢ oferty urzedéw pracy, placowek doskonalacych w zawodzie oraz oferty
kurséw zawodowych, dla podnoszenia kwalifikacji zawodowych i dostosowania ich
do potrzeb rynku pracy,

e analizowa¢ oferty zakladow pracy, urzedow pracy, biur posrednictwa dotyczace
poszukiwania pracownika 1 zatrudnienia, przedstawione w formie ogloszen
prasowych, internetowych, tablic ogtoszen,

e analizowa¢ informacje zwiazane z podejmowaniem i wykonywaniem dzialalnosci
gospodarczej zawarte, np.: w Kodeksie spotek handlowych, danych z urzedu pracy na
temat lokalnego rynku pracy, zapotrzebowania na ustugi i towary.

Przykladowe zadanie 4.

W lokalnej prasie ukazalto si¢ ogloszenie nastepujacej tresci:

Firma z kapitalem zagranicznym specjalizujaca si¢ w wyposazeniu warsztatow
1 magazynoéw w sprzet techniczny poszukuje kandydata na stanowisko

MAGAZYNIERA

WYMAGANIA:

o wyksztalcenie Srednie techniczne,

e obstuga komputera,

e znajomosé jezyka niemieckiego.

Ponadto mile widziane jest:

o doswiadczenie na podobnym stanowisku.

e prawo jazdy kategorii B.

Oferty wraz z listem motywacyjnym, zyciorysem i zdjeciem w terminie dwdch tygodni od daty

ukazania si¢ ogloszenia prosimy przesylaé na adres:
Firma , TECHNOPOL” 30-999 NIEZNANOW ul. Warsztatowa 1.

Wymagania stawiane przez firmg spetnia osoba, ktora ukonczyta
A. technikum budowlane, pracuje w magazynie i ma prawo jazdy kat B.
B. technikum elektryczne, ma prawo jazdy kat B 1 zna jezyk niemiecki.
C. technikum chemiczne, korzysta z komputera i pracowata jako magazynier.
D.

technikum mechaniczne, obstuguje komputer i zna jezyk niemiecki.
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czyli:
[ ]

2.2. Sporzadza¢ dokumenty zwigzane z poszukiwaniem pracy i zatrudnieniem oraz
podejmowaniem i wykonywaniem dzialalnoS$ci gospodarczej,

Przykladowe zadanie 5.

Na jaka kwot¢ w zt hotel wystawi fakture firmie za korzystanie z noclegu przez dwoch jej
pracownikow podczas stuzbowego wyjazdu?

sporzadza¢ dokumenty zwiazane z poszukiwaniem pracy i zatrudnieniem, np.: list
intencyjny, list motywacyjny, curriculum vitae,

sporzadzi¢ dokumenty niezbgdne przy uruchamianiu indywidualnej dzialalno$ci
gospodarczej, np.: wniosek o zarejestrowanie firmy, zgloszenie do urzedu
statystycznego o nadanie numeru REGON 1 urzgdu skarbowego o przyznanie numeru
identyfikacji podatkowej-NIP,

sporzadzi¢ dokumenty zwiazane z wykonywaniem dziatalno$ci gospodarcze;,
np.: zgloszenie do ZUS, polecenie przelewu, fakturg, ksigge przychodow
i rozchodow.

Nazwa Symbol J.M. Io$¢ os6b Cena Warto$é VAT Wartos¢ | Wartosé
uslugi PKWiU jedn. netto VAT brutto
Nocleg edna
w hotelu | 55.10.10 | 7 2 100,00 zt | 200,00 zt 7 % 14,00 zt zt
< s doba
,,Azalia
Razem |200,002t| 7% | 14,00zt 7
W
W tym: 2| 14,00 7k
0%
Do zaplaty: 7t
A. 107 zt
B. 114 zt
C. 207 zt
D. 214 zt

2.3. Rozroznia¢ skutki wynikajace z nawigzania i rozwigzania stosunku pracy,
czyli:

rozroznia¢ skutki zawarcia umowy o pracg, umowy zlecenia, umowy o dzieto, np.:
optaty sktadek na ubezpieczenie spoteczne 1 zdrowotne, prawo do urlopu, wysokos¢
podatku,
rozrozniaé¢ skutki rozwigzania umowy o pracg z zachowaniem okresu wypowiedzenia,
bez wypowiedzenia, niezgodne z prawem, np.: przywrdcenie do pracy,
rozroznia¢ skutki zawarcia 1 rozwigzania umowy o pracg dla pracodawcy, np.:
wystawienie $wiadectwa pracy, odprowadzanie skladek pracowniczych, placenie
podatkdw, ustalenie wymiaru urlopéw, wyptacanie zaliczek.
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Przykladowe zadanie 6.

Jaka kwota wynagrodzenia brutto w zl zostata naliczona pracownikowi za miesiac pracy,
zatrudnionemu w HURTOWNI ,,AS” S.A. na podstawie umowy o pracg?

A. 2400zt HURTOWNIA ,AS” S.A. Posmat 2003.01.06
ul. Wiosenna 1 OozZnan Ul.
B 1 600 Zl /[)iftzéé()rlj%]{itg{)uﬁl (,;r;}({gzﬁg/ /miejscowosé i data/
/numer REGON — EKD
C. 1200zt 012775 62
UMOWA O PRACE
D. 240z zawarta w dniu .......... 6.stycznia 2003, 00K
/data zawarcia umowy/

miedzy .............Markiem Nowakiem - prezesem

/imig i Vi pracodawcy lub osoby r jacej p d albo osoby up znionej do sktadani i W imieniu p

@ e Anng Jablonska, Poznanul. Biata 12

/imig i nazwisko pracownika oraz jego miejsce zameldowania/
ZAWATTA NA eooveeeeeeeeeenennn, czas nieokreslony .

/okres probny, czas nieokre$lony, czas okreslony, czas wykonywania okreslonej pracy/

1. Strony ustalaja nastgpujace warunki zatrudnienia:

1) rodzaj umowionej pracy: .................. sprzedawea ...
/stanowisko, funkcja, zawdd, specjalnosé/
. 2"
2) miejsce wykonywania pracy: mrzedawcawHurtowm AS ........
3) wymiar czasu pracy: etat_40 ,%QQZ:.F}{%QQ.I}.I.QWQ ...........

4) wynagrodzenie: .5 A LN I SN e Rt AL LR
regulaminowa 20% wynagrodzenia zasadniczego

06.01, 2003
A.Jablonska M Nowok

/data i podpis pracownika/ /podpis dawcy lub osoby A
pracodawce albo osoby upowaznionej do skladania
o$wiadczef w imieniu pracodawcy;

2.4. Odpowiedzi do przykladowych zadan

Cze$¢€ pierwsza

Zadanie 1. C Zadanie 8. A Zadanie 14. D
Zadanie 2. D Zadanie 9. A Zadanie 15. B
Zadanie 3. C Zadanie 10. A Zadanie 16. B
Zadanie 4. A Zadanie 11. C Zadanie 17. C
Zadanie 5. A Zadanie 12. C Zadanie 18. B
Zadanie 6. D Zadanie 13. D Zadanie 19. D
Zadanie 7. A

Cze¢s¢ druga
Zadanie 1. B Zadanie 2. B Zadanie 3. C Zadanie 4. D Zadanie 5.D Zadanie 6. A
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3. ETAP PRAKTYCZNY EGZAMINU

3.1. Organizacja i przebieg

Etap praktyczny egzaminu moze by¢ zorganizowany w szkole lub innej placéwce
wskazanej przez okrggowa komisje egzaminacyjna.

W dniu egzaminu powinienes zglosi¢ si¢ w szkole/placowce na 30 minut przed
godzing jego rozpoczecia. Powiniene$ posiada¢ dokument ze zdjeciem potwierdzajacy
Twoja tozsamos$¢ i numer ewidencyjny PESEL.

Przed wejSciem do sali egzaminacyjnej bedziesz poproszony o potwierdzenie
gotowosci przystapienia do etapu praktycznego egzaminu.

Stuchaj uwaznie informacji przewodniczacego zespotu nadzorujacego etap praktyczny, ktory
bedzie omawiat regulamin przebiegu etapu praktycznego egzaminu.

Po potwierdzeniu gotowosci przystapienia do etapu praktycznego wylosujesz zadanie
egzaminacyjne. Zadanie egzaminacyjne wraz z dokumentacja do jego wykonania
zamieszczone jest w arkuszu egzaminacyjnym. Na stronie tytulowej arkusza znajduje sig
nazwa i symbol cyfrowy zawodu, w ktorym odbywa sig etap praktyczny egzaminu oraz
»Informacja dla zdajacego”.

Przeczytaj uwaznie ,Informacj¢ dla zdajacego” znajdujaca si¢ na stronie

tytulowej w arkuszu egzaminacyjnym i sprawdz, czy arkusz jest kompletny i czy nie ma
w nim usterek. Wykonaj polecenia zawarte w ,,Informacji dla zdajacego”.
Nastepnie zapoznaj si¢ z trescig zadania egzaminacyjnego, dokumentacja do jego wykonania
oraz wyposazeniem stanowiska egzaminacyjnego, ktore umozliwi Ci jego rozwiazanie. Na
wykonanie tych czynno$ci masz 20 minut, ktérych nie wlicza si¢ do czasu trwania egzaminu.
Dobrze wykorzystaj ten czas!

Etap praktyczny egzaminu trwa 240 minut. W ciagu tego czasu musisz wykonaé
zadanie egzaminacyjne, ktére obejmuje opracowanie projektu realizacji 1 wykonanie
okreslonych prac. Opracowanie projektu zajmie Ci okoto polowy czasu przeznaczonego na
egzamin. Druga czg$¢ czasu musisz wykorzysta¢ na wykonanie prac, ktore beda okreslone
w projekcie oraz na oceng ich jakosci. Nie powiniene$ rozpoczyna¢ rozwigzywania zadania
egzaminacyjnego od wykonania prac, poniewaz zadanie egzaminacyjne moze by¢ tak
zbudowane, ze z projektu bedzie wynika¢ rodzaj, zakres oraz sposéb i warunki wykonania

tych prac. Rowniez w projekcie moze by¢ okreslony efekt tych prac.
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Opracowanie projektu musi by¢ poprzedzone wnikliwa i staranna analiza tresci
zadania oraz zalacznikéw stanowiacych jej uzupetlienie. Wyniki tej analizy decyduja
o zawartosci projektu, tym samym o jakosci wyniku rozwiazania zadania. Informacje
zawarte w projekcie mozna przedstawi¢ w dowolny sposob, np. tekstu z elementami
graficznymi, mozna réwniez do opracowania projektu wykorzysta¢ komputer znajdujacy sig
na stanowisku egzaminacyjnym.

Pamigtaj!

Koncepcja projektu i jego elementy musza stanowic¢ logiczng, uporzadkowang calos¢.

Z projektu musza wynikaé¢ prace, ktore wykonasz. Ocena jakosci efektow tych prac
odniesiona bedzie rowniez do projektu.

Zadanie musisz wykona¢ samodzielnie i w przewidzianym czasie.

Jesli zadanie egzaminacyjne wykonale§ przed uptywem czasu trwania egzaminu, zglo$ ten

fakt przez podniesienie reki.

3.2. Wymagania egzaminacyjne i ogolne kryteria oceniania

Etap praktyczny egzaminu obejmuje wykonanie okreslonego zadania
egzaminacyjnego wynikajacego z zadania o tresci ogolne;:

Wykonanie projektu realizacji prac zwiazanych z opracowaniem planu ¢wiczen
migsni oka dla okreslonego przypadku niedowidzenia i1 zeza u dziecka oraz
przeprowadzenie okreslonych ¢wiczen.

Absolwent powinien umie¢:

1. Analizowa¢ dokumentacje wynikéw badan okulistycznych 1 strabologicznych dziecka
o okreslonym przypadku niedowidzenia i zeza.

2. Dobiera¢ rodzaje <¢wiczen migéni oka na podstawie wynikow  badan,
z uwzglednieniem stanu dziecka i jego mozliwosci psychofizycznych.

3. Dobiera¢ i wykonywac¢ pomoce do ¢wiczen pleoptycznych.

4. Opracowywac¢, w formie schematu blokowego, projekt planu ¢wiczen migéni oka dla
okreslonego przypadku niedowidzenia i zeza u dziecka, z uwzglgdnieniem wynikow
badan diagnostycznych.

5. Wykonywac i przeprowadza¢ ¢wiczenia migéni oka dla okre§lonego przypadku.

6. Modyfikowa¢ ¢wiczenia w zalezno$ci od stanu dziecka i1 jego mozliwosci

psychofizycznych.
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7. Opracowywa¢ wskazania dla dziecka i rodzicow dotyczace wykonywania ¢wiczen

w domu.

3.3. Komentarz do standardu wymagan egzaminacyjnych

Zadania egzaminacyjne bgda opracowywane na podstawie zadania o treSci ogodlnej
sformutowanego w standardzie wymagan egzaminacyjnych dla zawodu. Tres¢ ogdlna
umozliwia przygotowanie wielu roznorodnych zadan egzaminacyjnych, wynikajacych
z roznorodnosci technik i metod ¢wiczen migéni oka, przypadkéw niedowidzenia i zeza
u dzieci, wynikow badan okulistycznych i strabologicznych.

W zadaniu egzaminacyjnym bedzie przedstawiony opis przypadku niedowidzenia i zeza,
z uwzglednieniem jego wieku, stanu 1 mozliwosci psychofizycznych oraz wskazany przez
lekarza rodzaj ¢wiczen, ktore masz wykonac.

Do zadania moga by¢ dotaczone inne zataczniki stanowiace dokumentacje medyczna np.:
skierowanie od lekarza do gabinetu ¢wiczen z okreslonym rozpoznaniem przypadku
niedowidzenia 1 zeza oraz rodzajem (¢wiczen, wyniki badan okulistycznych
1 strabologicznych, aktualna dokumentacja medyczna pacjenta, karta ewidencji wykonanych

¢wiczen itp.

Rozwigzanie zadania bedzie obejmowac:
1. Opracowanie projektu realizacji prac zwiazanych z opracowaniem planu ¢wiczen
mig$ni oka dla okreslonego przypadku niedowidzenia i zeza dziecka.

2. Przeprowadzenie okreslonych ¢wiczen.

Ad.1. Projekt realizacji prac powinien zawiera¢ w swej strukturze:

1.1. Zalozenia (dane do projektu realizacji prac, ktére odnalez¢ nalezy w tresci zadania
1 ewentualnie zalacznikach, ktore stanowia jej uzupetnienie).

1.2. Opis rodzaju ¢wiczen migs$ni oka na podstawie wynikow badan, z uwzglednieniem
stanu dziecka i jego mozliwosci psychofizycznych.,

1.3. Wykaz pomocy dydaktycznych, sprzetu i urzadzen do przeprowadzenia ¢wiczen
pleoptyczno-ortoptycznych,

1.4. Schemat blokowy planu ¢wiczen migsni oka dla okreslonego przypadku

niedowidzenia i zeza u dziecka, z uwzglednieniem wynikéw badan diagnostycznych.
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1.5. Opis metod i technik dobranych do przeprowadzenia ¢wiczen pleoptyczno-

ortoptycznych.

1.6. Opis modyfikacji ¢wiczenia w zalezno$ci od stanu dziecka i1 jego mozliwosci

psychofizycznych.

1.7. Wskazania dla dziecka i rodzicéw dotyczace wykonywania ¢wiczen w domu.

Struktura projektu realizacji prac, w zaleznos$ci od tresci skierowania od lekarza i wynikéw

badan okulistycznych 1 strabologicznych dziecka oraz zalozen (danych okreslonych

w zadaniu) moze by¢ roézna od przedstawionej, powyzej co do liczby elementow struktury

1 ich nazw, z zachowaniem algorytmu rozwiazania zadania.

Projekt realizacji prac lub jego elementy moga by¢ opracowane z wykorzystaniem komputera

1 oprogramowania wskazanego w standardzie wymagan egzaminacyjnych.

Komputer z wlasciwym oprogramowaniem bedzie dostgpny na stanowisku egzaminacyjnym.

Kryteria oceniania projektu realizacji prac beda uwzgledniac:

poprawnos¢ sformutowanych zatozen do projektu w odniesieniu do tresci zadania

1 dokumentacji medycznej skierowania od lekarza

1 wynikow badan diagnostycznych,

poprawnos¢ opisu rodzaju ¢wiczen migsni oka na podstawie wynikow badan,

z uwzglednieniem stanu dziecka i jego mozliwosci psychofizycznych ,

poprawnos¢ opracowania wykazu pomocy dydaktycznych niezbednych do wykonania
¢wiczen,

dobor metody i techniki ¢wiczen z uwzglednieniem wynikow badan diagnostycznych,
poprawnos$¢ planu ¢wiczen migsni oka dla okreslonego przypadku niedowidzenia

1 zeza u dziecka, z uwzglednieniem wynikéw badan diagnostycznych,

poprawno$¢ doboru metody i techniki do przeprowadzenia ¢wiczen proleptycznych

1 ortoptycznych w odniesieniu do rozpoznanej wady wzroku, wieku dziecka, jego
mozliwos$ci psychofizycznych,

poprawnos$¢ opracowania wskazan dla dziecka i rodzicow dotyczacych wykonywania

¢wiczen w domu.
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oraz
— przejrzystos¢ struktury projektu,
— logike uktadu przedstawianych tresci,
— poprawno$¢ terminologiczna i merytoryczna, wlasciwa dla zawodu higienistki
stomatologicznej,

— formg 1 sposob przedstawienia tresci w projekcie.

Ad.2. Wykonanie okreslonych éwiczen ujetych w tresci ogdlnej zadania, wchodzacych
w sktad rozwiazania zadania, mozliwe bgdzie dopiero po opracowaniu projektu realizacji
prac.

Zakres wykonania prac zwigzanych z wykonaniem ¢wiczen okre§lony bedzie w tresci zadania
egzaminacyjnego.

Do wykonania zadania bedzie przygotowane stanowisko odpowiadajace gabinetowi ¢wiczen

pleoptyczno-ortoptycznych wyposazone zgodnie ze standardem wymagan egzaminacyjnych.

3.4. Przyklad zadania praktycznego

Do gabinetu ¢wiczen pleoptyczno - ortoptycznych w przychodni leczenia zeza
1 niedowidzenia zglosit si¢ rodzic z dzieckiem w wieku 6 lat, ze skierowaniem od lekarza
na wykonanie ¢wiczen ortoptycznych (Zatacznik 1.) U dziecka rozpoznano zeza rozbieznego
naprzemiennego i brak prawidlowo rozwinigtego widzenia obuocznego. Dziecko zezuje
od roku, rodzice zauwazyli, ze oko ,,ucieka” na zewnatrz, szczegdlnie, gdy dziewczynka jest
zmeczona lub wieczorem. Ciaza 1 pordd przebiegaly prawidtowo, bez powiktan, dziecko
urodzone o czasie, sitami natury, nie przebywato w inkubatorze. Obecnie stan zdrowia
dziecka jest dobry. W rodzinie nikt nie zezuje, natomiast matka dziecka nosi okulary. Wadg
wzroku u dziecka okre$lano po atropinizacji. Nie stosowano zastaniania oka, nie byt
przeprowadzany zabieg operacyjny. Stosowano jedna seri¢ ¢wiczen ortoptycznych.
Dziewczynka nie choruje na epilepsjg.

Opracuyj projekt przeprowadzenia prac zwiazanych z przygotowaniem i wykonaniem
¢wiczen ortoptycznych, zaleconych pacjentowi przez lekarza oraz przeprowadz ¢wiczenia.

Po zakonczeniu ¢wiczen sporzadz dokumentacje z ich wykonania, (Zalacznik 3.1 4.).
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Projekt realizacji prac powinien zawierac:

1. Opis stanu zdrowia pacjenta, obejmujacy wyniki analizy tresci skierowania lekarskiego,
tresci zadania oraz zalaczonej dokumentacji medycznej dla potrzeb wykonania
¢wiczen,

2. Wpykaz wskazan i przeciwwskazan do wykonania ¢wiczen,

3. Opis metod 1 techniki ¢wiczen, dobranych na podstawie wynikéw analizy
dokumentacji, medycznej, wywiadu, z uwzglednieniem aktualnego stanu zdrowia,
wieku, rodzaju zeza i1 niedowidzenia pacjenta oraz zalecen lekarskich,

4. Wykaz sprzetu medycznego i przyrzadow niezbednych do wykonania ¢wiczen,

5. Wykaz czynnos$ci zwiazanych z przygotowaniem pacjenta do ¢wiczen,

6. Schemat blokowy przebiegu prac, obejmujacy wykaz czynnos$ci zwigzanych
z wykonaniem ¢wiczen.

7. Wykaz wskazan dla dziecka i rodzicow dotyczace wykonywania zaleconych ¢wiczen
w domu.

Do projektu dotacz uzupetiona dokumentacj¢ medyczna.

Do opracowania projektu realizacji prac wykorzystaj:

Skierowanie do gabinetu ¢wiczen Zalacznik 1.
Wyniki badan okulistycznych i strabologicznych Zakacznik 2.
Karta oceny stanu pacjenta Zalacznik 3.
Karta przeprowadzonych ¢wiczen Zatacznik 4.

Do wykonania ¢wiczen przygotowano gabinet ¢wiczen, wyposazony w sprz¢t medyczny

i przyrzady do wykonania ¢wiczen oraz dokumentacjg badan starbologicznych.

Zaljcznik 1.
Skierowanie do gabinetu ¢wiczen
Imie¢ i nazwisko: Anna Kowalska, lat 6
Rozpoznanie: Zez rozbiezny naprzemienny, brak prawidlowo rozwinigtego obuocznego
widzenia.
Rodzaj ¢wiczen: ¢wiczenia ortoptyczne.

Cel éwiczen: poprawa stanu obuocznego widzenia.
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Wyniki badan okulistycznych i strabologicznych.
. Visus z korekta w dal:

OP 5/5
OL 5/5

. Visus z korekta z bliska

OP=0,5
OL=0,5

. Fiksacja

OP — centralna

OL — centralna

. Okulary
- 1,5 Dsph — oko prawe
- 1,5 Dsph — oko lewe
. Ruchy oczu we wszystkich kierunkach prawidtowe

. Katy zeza mierzone na synoptoforze

kat obiektywny - 6°
kat subiektywny skok w kacie - 6°

7. Stan obuocznego widzenia:
Jednoczesna percepcja (+) superimpozycja (+)
Fuzja (-) zakres fuzji (-)

Stereopsja(-)

8.
9.

Korespondencja siatkowek: prawidlowa

Cover-test (+)

10. Czytanie z pateczka (+)

11. Konwergencja (-)
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Zalacznik 3.
Karta oceny stanu pacjenta
Data zalozenia karty
LO.0502005. . .o e
Imie¢ i nazwisko pacjenta...... Anna Kowalska.........
Data urodzenia...... 15.grudnia 2005 1. ..vviniiii e

Rozpoznanie lekarskie:...Zez rozbiezny naprzemienny, brak prawidlowo rozwinigtego

ODUOCZNEZO WIAZEINIA. ...\ttt ettt ettt et et et e et e ene e e

Uwagi do dalszej opieki ortoptycznej:
= gystematyczne i state noszenie szkiet okularowych,
= prowadzenie prostych ¢wiczen w domu w celu poprawy konwergencji,
= zachecanie dziecka do ¢wiczen/zabaw poprawiajacych konwergencje (nawlekanie
koralikéw, wyszywanie pod kontrola rodzicow),
= gystematyczne badania kontrolne w poradni leczenia zeza.
Zalacznik 4.

Karta ¢wiczen

L.P. Data ¢wiczen Ocena stanu pacjenta Podpis ortoptystki

SATIEAN Bl Il B
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3.5.

Komentarz do rozwigzania zadania wraz z kryteriami
oceniania

Rozwiazanie zadania obejmuje:

1.

2.

Ad.1.

Opracowanie projektu realizacji prac zwiazanych z przygotowaniem i wykonaniem
¢wiczen ortoptycznych u dziecka w wieku 6 lat z zezem rozbieznym naprzemiennym
1 brakiem prawidlowo rozwinigtego widzenia obuocznego, z uwzglednieniem zalecen
lekarskich i wynikow badan diagnostycznych.

Wykonanie ¢wiczen ortoptycznych u dziecka z zezem rozbieznym naprzemiennym.

Projekt realizacji prac powinien mie¢ okreslong strukturg. Elementy struktury i ich nazwy

odnalez¢ mozna w treSci zadania po sformulowaniu ,,Projekt realizacji prac powinien

zawieracé:”.

Sa one nastgpujace:

1.

Opis stanu zdrowia dziecka, obejmujacy wyniki analizy treSci skierowania
lekarskiego, tresci zadania oraz zalaczonej dokumentacji medycznej dla potrzeb
wykonania ¢wiczen.

Wykaz wskazan i1 przeciwwskazan do wykonania ¢wiczen.

Opis metod 1 techniki ¢wiczef,, dobranych na podstawie wynikéw analizy
dokumentacji medycznej, z uwzglednieniem aktualnego stanu zdrowia, wieku, rodzaju
zeza i niedowidzenia dziecka oraz zalecen lekarskich.

Wykaz sprzetu medycznego 1 przyrzadow niezb¢dnych do wykonania ¢wiczen.

Wykaz czynno$ci zwigzanych z przygotowaniem pacjenta do ¢wiczen.

Schemat blokowy przebiegu prac, obejmujacy wykaz czynno$ci zwigzanych
z wykonaniem ¢wiczen ortoptycznych.

Wykaz wskazan dla dziecka 1 rodzicow dotyczacych wykonywania ¢wiczen w domu.

Elementy te powinny tez wystgpowaé w projekcie realizacji prac, np. jako tytuly lub

podtytuly rozdziatow. Zawartos¢ merytoryczna projektu musi by¢ odpowiednia do informacji

wynikajacych z treSci zadania. Opracowanie projektu realizacji prac musi by¢ poprzedzone

analiza tresci zadania 1 zatacznikdw stanowiacych jej uzupetnienie. Wyniki tej analizy

s zatozeniami do projektu, tj. informacjami o charakterze ,,danych” do rozwigzania zadania.
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Projekt realizacji jest opracowaniem o charakterze twoérczym w odniesieniu do formy
1 sposobu jego opracowania, natomiast zalozenia — dane do projektu wynikaja z tresci zadania
1 sa Scisle okreslone. Do opracowania projektu mozna wykorzysta¢ komputer.

Projekt powinien by¢ przejrzysty, logicznie uporzadkowany w swej strukturze
i sposobie przedstawienia tre$ci merytorycznych.
Kryteria oceniania projektu realizacji prac beda uwzgledniac:

— poprawnos$¢ sformutowanych zatozen do projektu w odniesieniu do tresci zadania
1 dotaczonej dokumentacji medycznej,

— trafno$¢ diagnozy postawionej na podstawie analizy dokumentacji medycznej
pacjenta,

— poprawnos¢ sformutowanych zatozen do projektu w odniesieniu do tresci zadania oraz
poprawnos¢ opisu wskazan 1 przeciwwskazan do wykonania ¢wiczen,

— poprawno$¢ 1 trafno$¢ opisu realizacji prac zwiazanych z przygotowaniem dziecka
do ¢wiczen,

— dobdr metod i technik wykonywanych ¢wiczen z uwzglednieniem wieku dziecka, jego
mozliwos$ci psychofizycznych i aktualnego stanu zdrowia, do zalaczonej dokumentacji
medycznej (wyniki badan okulistycznych i strabologicznych),

— poprawno$¢ opisu doboru sprzetu i przyrzadow niezbednych do wykonania ¢wiczen,

— poprawno$¢ prowadzenia dokumentacji w karcie pacjenta,

oraz
— przejrzystos¢ struktury projektu,
— logika przedstawionych tresci,
— poprawno$¢ terminologiczna 1 merytoryczng (wiasciwa dla zawodu ortoptystki),
— forma 1 sposob przedstawienia tresci w projekcie.

Ad.2

Wykonanie  ¢wiczen  pleoptycznych  zdajacy  powinien  wykona¢  zgodnie
z planem czynnosci, zgodnie z zasadami obowiazujacymi w zakladach opieki zdrowotne;,
uwzgledniajac kolejnos¢ wykonywanych czynno$ci zawartych w schemacie blokowym

wykonania ¢wiczen.

—-35—



Etap praktyczny egzaminu

Kryteria oceniania efektu wykonania bedg uwzglednia¢:

— zgodnos$¢ wykonanych ¢wiczen ze schematem przedstawionym w projekcie realizacji
prac z uwzglednieniem wieku dziecka, jego mozliwosci psychofizycznych, stanu
zdrowia, wskazan i przeciwwskazan, a takze zalecen lekarskich,

— jakos¢ wykonanych ¢wiczen w odniesieniu do standardow postgpowania 1 procedur,

— poprawno$¢ wykonania ¢wiczen.
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4. ZALACZNIKI

4.1. Standard wymagan egzaminacyjnych dla zawodu

Zawod: ortoptystka
symbol cyfrowy: 322[05]

Etap pisemny egzaminu obejmuje:
Czes¢ I - zakres wiadomoSci i umiejetnosci wlasciwych dla kwalifikacji w zawodzie
Absolwent powinien umiec:

1. Czyta¢ ze zrozumieniem informacje przedstawione w formie opisow, instrukcji,
rysunkow, szkicow, wykreséw, dokumentacji technicznych i technologicznych,
a w szczegolnosci:
1.1. rozroznia¢ funkcje gatki ocznej, ukladu optycznego oka, oczodotu i narzadow
ochronnych oka;
1.2. charakteryzowa¢ drogi wzrokowe i fizjologi¢ widzenia;
1.3. rozpoznawac zaburzenia ustawienia i ruchow galek ocznych;
1.4. rozréznia¢ badania okulistyczne i strabologiczne;
1.5. rozréznia¢ rodzaje chorob narzadu wzroku u dzieci;
1.6. rozroznia¢ rodzaje zeza i niedowidzenia;
1.7. charakteryzowac leczenie zachowawcze i1 operacyjne zeza,
1.8. wyjasnia¢ znaczenie ¢wiczen migsni oka w leczeniu zeza i niedowidzenia;
1.9. stosowac¢ podstawowe pojecia z zakresu okulistyki, pedagogiki i1 psychologii.
2. Przetwarza¢ dane liczbowe i operacyjne, a w szczegolnosci:
2.1. okresla¢ przyczyny chordb narzadu wzroku u dzieci;
2.2. wskazywaé przyczyny powstawania zeza;
2.3. wskazywa¢ metody leczenia chorob narzadu wzroku u dzieci, w tym leczenia zeza;
2.4. dobiera¢ ¢wiczenia migsni oka w zalezno$ci od stanu dziecka i jego mozliwosci
psychofizycznych;
2.5. okresla¢ szkta okularowe i pryzmaty stosowane w leczeniu wad wzroku;
2.6. wskazywa¢ zasady wspoOlpracy ortoptystki z dzieckiem, rodzicami i1 zespotem
terapeutycznym;
2.7. wskazywa¢ formy i metody promocji zdrowia i edukacji prozdrowotne;.
3. Bezpiecznie wykonywaé¢ zadania zawodowe zgodnie z przepisami bezpieczenstwa
i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej oraz ochrony Srodowiska,
a w szczegolnosci:
3.1. stosowa¢ przepisy bezpieczenstwa 1 higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej
i ochrony srodowiska obowiazujace na stanowiskach pracy ortoptystki;
3.2. prowadzi¢ profilaktyke okulistyczna i strabologiczna;
3.3. wskazywa¢ sposoby udzielania pierwszej pomocy poszkodowanemu.
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Czes¢ 11 - zakres wiadomosci i umiejetnosci zwigzanych z zatrudnieniem i dzialalnoscia
gospodarcza

Absolwent powinien umie¢:

1. Czyta¢ ze zrozumieniem informacje przedstawione w formie opisow, instrukcji,
tabel, wykresow, a w szczegolnosci:
1.1. rozr6znia¢ podstawowe pojgcia i terminy z zakresu funkcjonowania gospodarki oraz
prawa pracy, prawa podatkowego 1 przepisow regulujacych podejmowanie
1 wykonywanie dziatalno$ci gospodarczej;
1.2. rozréznia¢  dokumenty zwiazane z zatrudnieniem oraz podejmowaniem
1 wykonywaniem dziatalno$ci gospodarczej;
1.3. identyfikowa¢ i analizowa¢ informacje dotyczace wymagan i uprawnien pracownika,
pracodawcy, bezrobotnego i klienta.
2. Przetwarza¢ dane liczbowe i operacyjne, a w szczegolnosci:
2.1. analizowa¢ informacje zwiazane z podnoszeniem kwalifikacji, poszukiwaniem pracy
1 zatrudnieniem oraz podejmowaniem i wykonywaniem dziatalno$ci gospodarczej;
2.2. sporzadza¢ dokumenty zwiazane z poszukiwaniem pracy 1 zatrudnieniem oraz
podejmowaniem i wykonywaniem dziatalnosci gospodarczej;
2.3. rozroznia¢ skutki wynikajace z nawiazania i rozwigzania stosunku pracy.

Etap praktyczny egzaminu obejmuje wykonanie okreslonego zadania egzaminacyjnego
wynikajacego z zadania o tresci og6lne;j:

Wykonanie projektu realizacji prac zwigzanych z opracowaniem planu ¢wiczen migsni oka
dla okres$lonego przypadku niedowidzenia i zeza u dziecka oraz przeprowadzenie okre§lonych
¢wiczen.

Absolwent powinien umiec:

1. Analizowa¢ dokumentacje wynikéw badan okulistycznych 1 strabologicznych dziecka
o okreslonym przypadku niedowidzenia i zeza.

2. Dobiera¢ rodzaje <¢wiczeh migsni oka na podstawie wynikéw badan,
z uwzglednieniem stanu dziecka i jego mozliwosci psychofizycznych.

3. Dobiera¢ i wykonywa¢ pomoce do ¢wiczen pleoptycznych.

4. Opracowywac, w formie schematu blokowego, projekt planu ¢wiczen migéni oka dla
okreslonego przypadku niedowidzenia i1 zeza u dziecka, z uwzglednieniem wynikow
badan diagnostycznych.

5. Wykonywac¢ i przeprowadza¢ ¢wiczenia migéni oka dla okre§lonego przypadku.

6. Modyfikowa¢ ¢wiczenia w  zaleznos$ci od stanu dziecka 1 jego mozliwosci
psychofizycznych.

7. Opracowywac wskazania dla dziecka i rodzicow dotyczace wykonywania ¢wiczen
w domu.

Niezbedne wyposazenie stanowiska do wykonania zadania egzaminacyjnego:

Stanowisko komputerowe: komputer podlaczony do sieci lokalnej, drukarka sieciowa.
Oprogramowanie: pakiet biurowy (edytor tekstu, arkusz kalkulacyjny, program do
prezentacji). Dokumentacje wynikow badan okulistycznych i strabologicznych. Stanowisko
do przeprowadzenia éwiczef mieéni oka. Pomoce do ¢wiczen. Srodki ochrony indywidualne;.
Pojemnik na odpadki. Apteczka.
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4.2. Przyklad karty odpowiedzi do etapu pisemnego

n m
e LT L]
Wersja
arkusza
z::i. Odpowiedzicz | z:cri. Odpowiedzicz |
1 26
2 27
3 28
4 29
5 30
6 31
7 32
8 33
9 34
10 35
11 36
12 37
13 38
14 39
15 40
16 41
7 42
18 43
19 44
20 a5
2 46
2 47
z 48
24 49
25 50
2052
N
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Data urodzenia zdajacego

dzien miesiac rok
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51
52
53
54

Odpowiedzi cz |l

55
56

57
58

59
60

61
62
63
64

65
66

67
68

69
70
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4.3. Lista zawodow, dla

w 2005 r.

1. Asystent osoby niepelnosprawnej 39.
2. Asystentka stomatologiczna 40.
3. Fototechnik 41.
4. Kelner 42.
5. Korektor i stroiciel instrumentow 43.

muzycznych 44.
6. Kucharz 45.
7. Opiekunka dziecigca 46.
8. Opiekunka $rodowiskowa 47.
9. Renowator zabytkow architektury 48.
10. Technik administracji 49.
11. Technik agrobiznesu 50.
12. Technik analityk 51.
13. Technik architektury krajobrazu 52.
14. Technik archiwista 53.
15. Technik awionik 54.
16. Technik bezpieczenstwa i higieny pracy 55.
17. Technik budownictwa 56.
18. Technik budownictwa okrgtowego 57.
19. Technik budownictwa wodnego 58.
20. Technik drogownictwa 59.
21. Technik drog i mostéw kolejowych 60.
22. Technik ekonomista 61.
23. Technik elektronik 62.
24. Technik elektroniki medycznej 63.
25. Technik elektryk 64.
26. Technik geodeta 65.
27. Technik geolog 66.
28. Technik gérnictwa podziemnego 67.
29. Technik handlowiec 68.
30. Technik hodowca koni 69.
31. Technik hotelarstwa 70.
32. Technik hydrolog
33. Technik informacji naukowej 71.
34. Technik informatyk 72.
35. Technik instrumentéw muzycznych
36. Technik inzynierii srodowiska i melioracji 73.
37. Technik ksiggarstwa 74.
38. Technik lesnik 75.
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ktorych opublikowano informatory

Technik masazysta

Technik mechanik

Technik mechanik okretowy
Technik mechanizacji rolnictwa
Technik mechatronik

Technik nawigator morski

Technik obstugi turystyczne;j
Technik ochrony srodowiska
Technik ogrodnik

Technik organizacji reklamy
Technik organizacji ustug gastronomicznych
Technik ortopeda

Technik poligraf

Technik prac biurowych

Technik pszczelarz

Technik rachunkowosci

Technik rolnik

Technik rybactwa §rodladowego
Technik spedytor

Technik technologii ceramicznej
Technik technologii chemicznej
Technik technologii drewna
Technik technologii odziezy
Technik technologii wyrobow skérzanych
Technik technologii zywnosci
Technik telekomunikacji

Technik transportu kolejowego
Technik urzadzen audiowizualnych
Technik urzadzen sanitarnych
Technik ustug fryzjerskich
Technik ustug kosmetycznych
Technik ustug pocztowych

i telekomunikacyjnych

Technik weterynarii

Technik widkienniczych wyrobow
dekoracyjnych

Technik wtokiennik

Technik zeglugi srédladowe;j
Technik zywienia i gospodarstwa domowego
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4.4.

XN =

12.
13.
14.
15.
16.
17.

Lista zawodow, dla ktorych opublikowano informatory

w 2006 r.

Asystent operatora dzwigku
Dietetyk

Higienistka stomatologiczna

Monter mechatronik

Opiekun w domu pomocy spotecznej
Ortoptystka

Protetyk stuchu

Ratownik medyczny

Technik automatyk sterowania ruchem
kolejowym

Technik dentystyczny

Technik elektroenergetyk transportu
SZynowego

Technik elektroradiolog

Technik farmaceutyczny

Technik garbarz

Technik geofizyk

Technik goérnictwa odkrywkowego
Technik goérnictwa otworowego

18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.

27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.

Technik hutnik

Technik logistyk

Technik mechanik lotniczy

Technik meteorolog

Technik obuwnik

Technik ochrony fizycznej 0osob 1 mienia
Technik odlewnik

Technik optyk

Technik organizacji produkcji filmowe;j
i telewizyjnej

Technik papiernictwa

Technik pozarnictwa

Technik rybotéwstwa morskiego
Technik technologii szkta

Technik teleinformatyk

Technik wiertnik

Terapeuta zajeciowy

Dla ucznidw ksztatlcacych si¢ w wymienionych zawodach informatory o egzaminach
potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe sa dostgpne w szkotach. Centralna Komisja
Egzaminacyjna oraz okrggowe komisje egzaminacyjne zamie$cily na swoich stronach

internetowych pelne teksty wydawanych informatorow.
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