Karta informacyjna badania związanego z systemem egzaminowania zewnętrznego
 „Cykliczna, coroczna ewaluacja procesu sprawdzania i oceniania prac uczniów w ośrodkach sprawdzania w latach 2003 - 2008”

	Informacje ogólne
	Zleceniodawca
	OKE w Poznaniu

	
	Realizatorzy
	

	
	Osoba odpowiedzialna
	

	
	Termin realizacji
	kwiecień – lipiec 

	
	Zasięg terytorialny badania 
	Okręg poznańskiej Komisji


Cele badania:

· Monitorowanie jakości pracy egzaminatorów

 Pytania ewaluacyjne:
· Czy warunki techniczno-lokalowe zorganizowano zgodnie z wymogami bhp i potrzebami egzaminatorów?

· Czy przeprowadzone przez PZE szkolenie egzaminatorów było efektywne?

· Jak był zorganizowany proces weryfikacji?

· Na ile skuteczny jest proces weryfikacji sprawdzania i oceniania prac uczniów?

· Czy praca zespołu była właściwie dokumentowana? 

Metodologia:

· Analiza jakościowa – zestawienia porównawcze opinii, obserwacji, zapisów w dokumentacji

· Analiza ilościowa – zestawienia procentowe

Próba badawcza:

· Sprawdzian

- 8 ośrodków sprawdzania  

· Egzamin gimnazjalny
- 8 ośrodków sprawdzania 

· Egzamin maturalny
- 8 ośrodków sprawdzania 

· Egzamin zawodowy
- poznański ośrodek sprawdzania

Narzędzia badawcze:

· Wywiady z PZE, egzaminatorami

· Obserwacja procesu sprawdzania

· Kwestionariusz ankiety dla egzaminatorów

· Ogólnokrajowy test diagnostyczny dla egzaminatorów przygotowany przez CKE

· Analiza dokumentacji

Sposoby upowszechniania wyników:

· Sprawozdanie z badań do użytku wewnętrznego

Wnioski ogólne z badań:

	· Warunki techniczno-lokalowe w poszczególnych ośrodkach sprawdzania prac były zgodne z wymogami bhp i odpowiadały potrzebom egzaminatorów. Zdecydowana większość respondentów była zadowolona z zaoferowanych przez poznańską Komisję pomieszczeń oraz warunków socjalnych.

· Szkolenia egzaminatorów prowadzono rzetelnie, wnikliwie analizowano kryteria oceniania zadań otwartych, co pozwoliło na właściwe sprawdzanie i ocenianie prac egzaminacyjnych.

· Proces weryfikacji prowadzono systematycznie podczas każdego dnia sprawdzania wg norm ilościowych wyznaczonych w procedurach sprawdzania i oceniania.

· Różnicowanie liczby prac weryfikowanych u poszczególnych egzaminatorów w zależności od ich umiejętności pozwoliło na eliminowanie ewentualnych pomyłek w przyznawaniu punktacji.

· Istotnym problemem dla egzaminatorów było sumowanie liczby punktów. Błędy w tym zakresie są eliminowane podczas sczytywania wyników.

· Prace zespołów egzaminatorów są dokumentowane właściwie, choć uszczegółowienia zapisów wymagały protokoły weryfikacji.


